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ON T RIBUTARIA

Factura Electrénica

Régimen de Factura Electrénica en Linea
Verificacién de Documento Tributario Electrénico

Factura Pequefio Contribuyente (FPEQ)

EMISION
Fecha Emision: 20/12/2021 11:34:55
Emisor: 28381270 - JESUS VALENTIN, PINEDA GARCIA
Establecimiento: 1-JESUS VALENTIN PINEDA GARCIA
Receptor: 52469050 - REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
Monto Total: GTQ 15,000

No. de acceso:
CERTIFICACION

Autorizacion: 3B706537-8BC6-4B85-B4D7-2EA26E FEB18F
Serie: 3B706537
Numero del DTE: 2345028485

ACEPTACION SAT
Acuse de recibo: FCID202120211215T11:34:5606:003B7065378BC64B85B4D72EA26EFEB18F
Fecha de la consulta: 15/12/2021 13:08:06
NOTA: Si la informacién no coincide con el documento que tiene en su poder, denuncielo aqui:
https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/


https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/

Factura Pequeio Contribuyente

JESUS VALENTIN, PINEDA GARCIA /
Nit Emisor: 28381270 /
JESUS VALENTIN PINEDA GARCIA

8 AVENIDA 2-52 COLONIA RIVERA DEL RIO, zona 13, San Miguel
Petapa, GUATEMALA

NIT Receptor: 52469050
Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

#No B/S Cantidad Descripcion P. Unitario con IVA
/, @
1 Servicio 1 Por servicios profesionales

prestados al RIINAP, durante el
periodo comprendido 01/12/2021
al 31/12/2021 segun cumplimiento
de contrato No. 108-2021

TOTALES:

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693049

Q. BU.00 UGS

NUMERO DE AUTORIZACION:
3B706537-8BC6-4B85-B4D7-2EA26EFEB18F
Serie: 3B706537 Numero de DTE: 2345028485
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 2CHiic-2021 11:34:55
Fecha y hora de certificacion: 15-dic-2021 11:34:55

Moneda: GTQ
Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos
0.00
0.00 15,000.00

"Contribuyendo por el pais que todos queremos"”



RAZON:

Procede el pago de Servidos PROFESIONALES, segtin el informe de actividades realizadas durante
el periodo comprendido del 01/12/2021 al 31/12/2021 prestado al suscrito a entera satisfaccion.



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
ANO 2021. />

FECHA: 31/12/2021

Actividades dei Mes: Del 01/12/2021 ai 31/12/2021 A

Nombre dei contratista: Jesus Valentin Pineda Garcia

Numero de Contrato: 108-2021

Vigencia dei Contrato: Del 01/07/2021 al 31/12/2021

Renglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones del personal temporal”
Servicios: Profesionales

Direccién quien Supervisa: Direccion Administrativa:,

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.- Actividad 1.2) {Asesorar en temas de cooperacion y /o coordinacién
Interinstitucional respecto a la seguridad interinstitucional).

1. Asesoré en la coordinacién interinstitucional con Policia Nacional Civil para la
proteccion traslado y resguardo con fecha 08 de diciembre de tarjetas pre
personalizadas desde el centro de impresion zona 12 ciudad Guatemala a las
instalaciones del centro de impresion del departamento de Quetzaltenango .

Resultado obtenido: traslado exitoso de tarjetas pre personalizadas de zona 12
ciudad Guatemala al Departamento de Quetzaltenango sin complicacion alguna.

2.- Actividad 1.3) (Asesorar en proceso de implementacion de medidas de seguridad
en las instalaciones y oficinas de RENAP.)

2. Asesoré en la verificacidén a los diferentes accesos al edificio central de RENAP
con el objetivo de supervisar los diferentes puestos de servicio en la seguridad
fisica por el personal de seguridad, P.N.C y personal de seguridad de Registro
Nacional de las Personas.

Resultado obtenido: Se logré verificar que los supervisores de seguridad de Renap
estén implementando los protocolos establecidos para el debido cumplimiento del
servicio en cuidado y resguardo tanto del personal como de las instalaciones,
asimismo, se verifico que se garantice el orden en la atencion al usuario.



3.- Actividad 5) (Emitir recomendaciones para la mejora de la seguridad implementada
de la institucién )

Asesoré sobre la adecuada actuaciéon del personal de seguridad de RENAP que
labora para el debido trato al usuario asi como al momento que se suscite una
emergencia dentro de las instalaciones del Registro Nacional de las Personas, Esto
con el objetivo de mejorar el servicio prestado por el personal de la institucion.

5- Actividad 5) (Emitir recomendaciones para la mejora de la seguridad
implementada en la institucion)

Asesoré en la verificacién de diferentes sedes de RENAP del distrito central en la
verificacion de la seguridad fisica y sus protocolos de seguridad con el fin de mejorar la
atencion y los servicios prestados al usuario.

Resultado obtenido: hacer las recomendaciones necesarias para mejoramiento de los
protocolos de seguridad en las diferentes sedes de RENAP, asi como a su vez
recomendar alguna mejora en referencia a la seguridad fisica y estructural.

6- Actividad 5) (Emitir recomendaciones para la mejora de la seguridad implementada
de la institucion )

Asesoré sobre la adecuada actuacion del personal de seguridad de RENAP que
labora para el debido trato al usuario asi como al momento que se suscite una
emergencia dentro de las instalaciones del Registro Nacional de las Personas, Esto
con el objetivo de mejorar el servicio prestado por el personal de la institucion.

7- Actividad 1.2) (Asesorar en temas de cooperacion y /o coordinacion
Interinstitucional respecto a la seguridad interinstitucional).

Asesoré en la coordinacion interinstitucional con Policia Nacional Civil para la
proteccién traslado y resguardo de tarjetas personalizadas y equipo especial de
personalizacion del centro de impresién de zona 12 ciudades Guatemala hacia
el centro de impresién del municipio de Teculutan departamento de Zacapa.



INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

FECHA: 31/12/2021

Actividades de los Meses: Del 01/07/2021 al 31/12/2021

Nombre del contratista: Jesus Valentip Pineda Garcia

Numero de Contrato: /1 08-2021

Vigencia del Contrato: Del 01/07/2021 al 31/12/2021

Renglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones del personal temporal/v
Servicios: Profesionales /

Direccién quien Supervisa: Direcciéon Administrativa: /

ACTIVIDADES REALIZADAS JULIO 2021

1.- Actividad 1.2) (Asesorar en temas de cooperacién y o coordinacion
Interinstitucional respecto a la seguridad interinstitucional).

Asesoré en la coordinacién interinstitucional entre el Registro Nacional de las Personas
y Policia Nacional Civil en la implementacion de Protocolo de Seguridad en el traslado
desde las oficinas centrales de RENAP hacia la nueva sede de RENAP en el
departamento de Quetzaltenango para el resguardo de equipo de impresién de
documentos de identificacién Personal D.P.l.

Resultado obtenido: Se logré contar con el personal de seguridad y unidades radio
patrullas durante todo el recorrido asegurando que el equipo y tarjetas de impresion
que fueron trasladados se encuentren bajo el resguardo de la nueva sede en el
Departamento de Quetzaltenango.

2.- Actividad 1.3) (Asesorar en proceso de implementacion de medidas de seguridad
en las instalaciones y oficinas de RENAP.)

1. Asesoré en la verificacion a los diferentes accesos al edificio central de RENAP
con el objetivo de supervisar los diferentes puestos de servicio en la seguridad
fisica por el personal de seguridad, P.N.C y personal de seguridad de Registro
Nacional de las Personas.

Resultado obtenido: Se logré orientar y concientizar al personal de seguridad de las
instalaciones del RENAP sobre la importancia de la adecuada activacion de las
alarmas, segun la emergencia o necesidad para que al momento de su activacién, se
implementen los protocolos establecidos como corresponda.

2. Asesoré en la coordinacién interinstitucional con Policia Nacional Civil para el
res uardo de las instalaciones de la sedes de RENAP en ios des artamentos de

I



Solola en el municipio de Santa Lucia Utatlan y el departamento de Totonicapan,
durante las manifestaciones de los 48 cantones.

Resultado obtenido: se logré coordinar con la policia nacional civil para que a
través del personal policial hiciera recorridos en los alrededores de las sedes
antes descritas garantizando con ello el resguardo de las instalaciones y el
equipo correspondiente.

3.- Actividad 5) (Emitir recomendaciones para la mejora de la seguridad implementada
de la institucion)

Asesoré sobre el uso adecuado y/o oportuno de la alarma de emergencia en sus
diferentes niveles de activacion con el objetivo de evitar confusion en la actuacion del
personal que labora y al momento que se suscite una emergencia dentro de las
instalaciones del Registro Nacional de la Personas. Esto con el objetivo de asegurar el
resguardo del personal y que éste a su vez pueda orientar a los usuarios presentes al
momento de una emergencia.

ACTIVIDADES REALIZADAS AGOSTO 2021

1.- Actividad 1.2) (Asesorar en temas de cooperacion y /o coordinacion
Interinstitucional respecto a la seguridad interinstitucional).

Asesoré en la coordinacion interinstitucional entre el Registro Nacional de las Personas
y Policia Nacional Civil para realizar la capacitacién al personal de seguridad de
RENAP en temas de seguridad y los diferentes Protocolos que se deben de teneren la
seguridad fisica dentro y fuera de ias diferentes instalaciones.

Resultado obtenido: Se logré contar con el aval del mando superior de la Policia
Nacional Civil para la capacitacion al personal de seguridad de Renap con ello se
lograra que se tenga mayor conocimiento en temas se seguridad fisica para prestar
mejor servicio a tos usuarios.

2.- Actividad 1.3) (Asesorar en proceso de implementacion de medidas de seguridad
en las instalaciones y oficinas de RENAP.)

3. Asesoré en la verificacion a los diferentes accesos al edificio central de RENAP
con el objetivo de supervisar los diferentes puestos de servicio en ia se uridad



fisica por el personal de seguridad, P.N.C y personal de seguridad de Registro
Nacional de las Personas.

Resultado obtenido: Se logrd verificar que los supervisores de seguridad de Renap
estén implementando los protocolos establecidos para el debido cumplimiento del
servicio en cuidado y resguardo tanto del personal como de las instalaciones,
asimismo, se verifico que se garantice el orden en la atencidn al usuario.

4. Asesoré en la coordinacion interinstitucional con Policia Nacional Civil para el
resguardo de las instalaciones de las diferentes sedes de RENAP en el
departamento de Totonicapan.

Resultado obtenido: se logré coordinar con el jefe de policia nacional civil del
departamento de Totonicapan para que a través del personal policial hiciera
recorridos en los alrededores de las sedes antes descritas garantizando con ello
el resguardo de las instalaciones y el equipo correspondiente.

3.- Actividad 5) (Emitir recomendaciones para la mejora de la seguridad implementada
de la institucion)

Asesoré sobre la adecuada actuaciéon del personal de seguridad de RENAP que
labora para el debido trato al usuario asi como al momento que se suscite una
emergencia dentro de las instalaciones del Registro Nacional de las Personas, Esto
con el objetivo de mejorar el servicio prestado por el personal de la institucion.

ACTIVIDADES REALIZADAS SEPTIEMBRE 2021

1.- Actividad 1.2) (Asesorar en temas de cooperacibn y /o coordinacion
Interinstitucional respecto a la seguridad interinstitucional).
5. Asesoré en la coordinacion interinstitucional con Policia Nacional Civil para el
resguardo de las instalaciones de las diferentes sedes de RENAP en el
departamento de Retalhuleu.

Resultado obtenido: se logré coordinar con el jefe de policia nacional civil del
departamento de Retalhuleu para que a través del personal policial hiciera
recorridos en los alrededores de las sedes antes descritas garantizando con ello
el resguardo de las instalaciones y el equipo correspondiente.

2.- Actividad 1.3) (Asesorar en proceso de implementacion de medidas de seguridad
en las instalaciones y oficinas de RENAP.)




6. Asesoré en ia verificacion a los diferentes accesos al edificio central de RENAP
con el objetivo de supervisar los diferentes puestos de servicio en la seguridad
fisica por el personal de seguridad, P.N.C y personal de seguridad de Registro
Nacional de las Personas.

Resultado obtenido: Se logré verificar que los supervisores de seguridad de Renap
estén implementando los protocolos establecidos para el debido cumplimiento del
servicio en cuidado y resguardo tanto del personal como de las instalaciones,
asimismo, se verifico que se garantice el orden en la atencion al usuario.

3.- Actividad 5) (Emitir recomendaciones para la mejora de la seguridad implementada
de la institucion )

Asesoré sobre la adecuada actuacion del personal de seguridad de RENAP que
labora para el debido trato al usuario asi como al momento que se suscite una
emergencia dentro de las instalaciones del Registro Nacional de las Personas, Esto
con el objetivo de mejorar el servicio prestado por el personal de la institucién.

4- Actividad 1.6) (Asesorary apoyar las gestiones para la ejecucion de capacitaciones
relacionadas a la seguridad institucional.)

Asesoré en la coordinacién interinstitucional entre el Registro Nacional de las Personas
y Policia Nacional Civil para realizar las gestiones pertinentes para el inicio de la
capacitacion en temas de conocimientos basicos en armas y municiones, sus
protocolos de seguridad y tiro de poligono al personal de seguridad de RENAP.

Resultado obtenido: Se realizé el primer acercamiento del cual se pudo contar con el
apoyo del mando superior para al momento que se quiera iniciar la capacitaciéon al
personal de seguridad de Renap con ello se lograra que se tenga mayor conocimiento
en temas se seguridad para prestar mejor servicio.

ACTIVIDADES REALIZADAS OCTUBRE 2021

1.- Actividad 1.2) (Asesorar en temas de cooperacién y /o coordinacion
Interinstitucional respecto a la seguridad interinstitucional).



7 Asesoré en la coordinacion interinstitucional con Policia Nacional Civil para el
resguardo de las instalaciones de las diferentes sedes de RENAP a nivel
nacional.

Resultado obtenido: se logré coordinar con el jefe de policia nacional civil del
para que a través del personal policial hiciera recorridos en los alrededores de
las sedes de RENAP garantizando con ello el resguardo de las instalaciones y el
equipo correspondiente.

2.- Actividad 1.3) (Asesorar en proceso de implementacion de medidas de seguridad
en las instalaciones y oficinas de RENAP.)

Asesoré en la verificacion a los diferentes accesos ai edificio central de RENAP
con el objetivo de supervisar los diferentes puestos de servicio en la seguridad
fisica por el personal de seguridad, P.N.C y personal de seguridad de Registro
Nacional de las Personas.

Resultado obtenido: Se logré verificar que los supervisores de seguridad de Renap
estén implementando los protocolos establecidos para el debido cumplimiento del
servicio en cuidado y resguardo tanto del personal como de las instalaciones,
asimismo, se verifico que se garantice el orden en la atencién al usuario.

3.- Actividad 5) (Emitir recomendaciones para la mejora de la seguridad implementada
de la institucion)

Asesoré sobre la adecuada actuacién del personal de seguridad de RENAP que
labora para el debido trato al usuario asi como al momento que se suscite una
emergencia dentro de las instalaciones del Registro Nacional de las Personas, Esto
con el objetivo de mejorar el servicio prestado por el personal de la institucion.

4- Actividad 1.6) (Asesorar y apoyar las gestiones para ja ejecucién de capacitaciones
relacionadas a la seguridad institucional.)

Asesoré en la coordinacion interinstitucional entre el Registro Nacional de las Personas
y Policia Nacional Civil para realizar las gestiones pertinentes para el inicio de la
capacitacion en temas de conocimientos basicos en armas y municiones, sus
protocolos de seguridad y tiro de poligono al personal de seguridad de RENAP.

Resultado obtenido: Se realizé el primer acercamiento del cual se pudo contar con el
apoyo del mando superior ara al momento que se uiera iniciar la ca acitacion al



ACTIVIDADES REALIZADAS NOVIEMBRE 2021

1.- Actividad 1.2) (Asesorar en temas de cooperacion y /o coordinacién
Interinstitucional respecto a la seguridad interinstitucional).

8.

Asesoré en la coordinacion interinstitucional con Policia Nacional Civil para la
proteccién y resguardo de las instalaciones de las diferentes sedes de RENAP
de zona 1y zona 9 ciudad Guatemala.

Resultado obtenido: se logré coordinar con el Director General de Policia
Nacional Civil para que a través del personal policial estuviera de servicio
permanente e hiciera recorridos en ios alrededores de las sedes de RENAP
garantizando con ello el resguardo de las instalaciones y el equipo
correspondiente.

2.- Actividad 1.3) (Asesorar en proceso de implementacion de medidas de seguridad

en las

9.

instalaciones y oficinas de RENAP.)

Asesoré en la verificacion a los diferentes accesos al edificio central de RENAP
con el objetivo de supervisar los diferentes puestos de servicio en la seguridad
fisica por el personal de seguridad, P.N.C y personal de seguridad de Registro
Nacional de las Personas.

Resultado obtenido: Se logré verificar que los supervisores de seguridad de Renap

estén

implementando los protocolos establecidos para el debido cumplimiento del

servicio en cuidado y resguardo tanto del personal como de las instalaciones,
asimismo, se verifico que se garantice el orden en la atencion al usuario.

3.- Actividad 5) (Emitir recomendaciones para la mejora de la seguridad implementada
de la institucion )

Asesoré sobre la adecuada actuacion del personal de seguridad de RENAP que

labora

para el debido trato al usuario asi como al momento que se suscite una



ACTIVIDADES REALIZADAS DICIEMBRE 2021

1.- Actividad 1.2) (Asesorar en temas de cooperacion y /o coordinacion
Interinstitucional respecto a la seguridad interinstitucional).
10.Asesoré en la coordinaciéon interinstitucional con Policia Nacional Civil para la

proteccion traslado y resguardo con fecha 08 de diciembre de tarjetas pre
personalizadas desde el centro de impresién zona 12 ciudad Guatemala a las
instalaciones del centro de impresion del departamento de Quetzaltenango.

Resultado obtenido: traslado exitoso de tarjetas pre personalizadas de zona 12
ciudad Guatemala al Departamento de Quetzaltenango sin complicacién alguna.

2.- Actividad 1.3) (Asesorar en proceso de implementacion de medidas de seguridad
en las instalaciones y oficinas de RENAP.)

11. Asesoré en la verificacién a los diferentes accesos al edificio central de RENAP
con el objetivo de supervisar los diferentes puestos de servicio en la seguridad
fisica por el personal de seguridad, P.N.C y personal de seguridad de Registro
Nacional de las Personas.

Resultado obtenido: Se logré verificar que los supervisores de seguridad de Renap
estén implementando los protocolos establecidos para el debido cumplimiento del
servicio en cuidado y resguardo tanto del personal como de las instalaciones,
asimismo, se verifico que se garantice el orden en la atencion al usuario.

3.- Actividad 5) (Emitir recomendaciones para la mejora de la seguridad implementada
de la institucion)

Asesoré sobre la adecuada actuacion del personal de seguridad de RENAP que
labora para el debido trato al usuario asi como al momento que se suscite una
emergencia dentro de las instalaciones del Registro Nacional de las Personas, Esto
con el objetivo de mejorar el servicio prestado por el personal de la institucion.



3.- Actividad 5) (Emitir recomendaciones para la mejora de la seguridad implementada
de la institucion )

Asesoré sobre la adecuada actuacién del personal de seguridad de RENAP que
labora para el debido trato al usuario asi como al momento que se suscite una
emergencia dentro de las instalaciones del Registro Nacional de las Personas, Esto
con el objetivo de mejorar el servicio prestado por el personal de la institucién.

5- Actividad 5) (Emitir recomendaciones para la mejora de la seguridad
implementada en la institucion)

Asesoré en la verificacion de diferentes sedes de RENAP del distrito central en la
verificacion de la seguridad fisica y sus protocolos de seguridad con el fin de mejorar la
atencién y los servicios prestados al usuario.

Resultado obtenido: hacer las recomendaciones necesarias para mejoramiento de los
protocolos de seguridad en las diferentes sedes de RENAP, asi como a su vez
recomendar alguna mejora en referencia a la seguridad fisica y estructural.

6- Actividad 5) (Emitir recomendaciones para la mejora de la seguridad implementada
de la institucion )

Asesoré sobre la adecuada actuacién del personal de seguridad de RENAP que
labora para el debido trato al usuario asi como al momento que se suscite una
emergencia dentro de las instalaciones del Registro Nacional de las Personas, Esto
con el objetivo de mejorar el servicio prestado por el personal de la institucion.

7- Actividad 1.2) (Asesorar en temas de cooperacion y /o coordinacion
Interinstitucional respecto a la seguridad interinstitucional).

Asesoré en la coordinacion interinstitucional con Policia Nacional Civil para la
proteccién traslado y resguardo de tarjetas personalizadas y equipo especial de
personalizacion del centro de impresion de zona 12 ciudades Guatemala hacia
el centro de impresion del municipio de Teculutan departamento de Zacapa.



INFORME DE PRODUCTO

FECHA: 31/12/2021

Actividades de ios Meses: Del 01/07/2021 al 31/12/2021 /

Nombre del contratista: Jesus Valentin Pineda Garcia

Numero de Contrato: 108-2021

Vigencia dei Contrato: Del 01/07/2021 al 31/12/2021

Renglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones del personal temporal”
Servicios: Profesionales

Direccion quien Supervisa: Direccion Administrativa:

1. Se logré contar con el persona! de seguridad y unidades radio patrullas durante
todo el recorrido asegurando que el equipo y tarjetas de impresién que fueron
trasladados se encuentren bajo el resguardo de la nueva sede en el
Departamento de Quetzattenango.

2. Se orientd y concientizo al personal de seguridad de las instalaciones del
RENAP sobre la importancia de la adecuada activacion de las alarmas, segun la
emergencia o necesidad para que al momento de su activacion, se implementen
los protocolos establecidos como corresponda.

3. Se realizaron las coordinaciones con la policia nacional civil para que a través
del personal policial hiciera recorridos en los alrededores de las sedes antes
descritas garantizando con ello el resguardo de las instalaciones y el equipo
correspondiente.

4. Se logré contar con el aval del mando superior de la Policia Nacional Civil para
la capacitacién al personal de seguridad de Renap con ello se lograra que se
tenga mayor conocimiento en temas se seguridad fisica para prestar mejor
servicio a los usuarios.

5. Se logré verificar que los supervisores de seguridad de Renap estén
implementando los protocolos establecidos para el debido cumplimiento del
servicio en cuidado y resguardo tanto del personal como de las instalaciones,
asimismo, se verifico que se garantice el orden en la atencién al usuario.

6. se logré coordinar con el jefe de policia nacional civil del departamento de
Totonicapan para que a través del personal policial hiciera recorridos en los



7.

10

11.

Se realizé el primer acercamiento del cual se pudo contar con el apoyo del
mando superior para al momento que se quiera iniciar la capacitacién al
personal de seguridad de Renap con ello se lograra que se tenga mayor
conocimiento en temas se seguridad para prestar mejor servicio.

Se logré coordinar con el jefe de policia nacional civil del para que a través
del personal policial hiciera recorridos en los alrededores de las sedes de
RENAP garantizando con ello el resguardo de las instalaciones y el equipo
correspondiente.

Se realizé el primer acercamiento del cual se pudo contar con el apoyo del
mando superior para al momento que se quiera iniciar la capacitacion al
personal de seguridad de RENAP con ello se lograra que se tenga mayor
conocimiento en temas se seguridad para prestar mejor servicio.

Se realizaron las recomendaciones necesarias para mejoramiento de los
protocolos de seguridad en las diferentes sedes de renap, asi como a su
vez recomendar alguna mejora en referencia a la seguridad fisica y
estructural.

Se realizé el traslado exitoso de tarjetas pre personalizadas de zona 12
ciudad Guatemala al Departamento de Quetzaltenango sin complicacion
alguna.

12. Asesoré en la coordinacion interinstitucional con Policia Nacional Civil para

la proteccién traslado y resguardo de tarjetas personalizadas y equipo
especial de personalizacion del centro de impresion de zona 12 ciudades
Guatemala hacia el centro de impresién del municipio de Teculutan
departamento de Zacaoa.



DIRECCION DE PRESUPUESTO

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
UNIDAD DE INVENTARIOS

S tlittw  B*antro Nocfuftai tuj tot Péftanfi*

No. Correlativo: 2021- ’ﬁ)\

SOLVENCIA DE INVENTARIOS

Nombre del Empleado: Jesus Valentin Pineda Garcia IdEmpl: 11113
Codigo Empleado:

CuUl: 2284823562216

NIT: 28381270

Cargo: Asesor de la Direccién Administrativa

Dependencia: Direccion Administrativa Id Depend: 122

A la fecha, el empleado no tiene bienes inventariabas, fungibles y dispositivos
de enrolamiento, cargados en el Sistema de Inventarios del RENAP, por lo cual
no hay inconveniente para extenderle la presente SOLVENCIA GENERAL DE
BIENES.



