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Verificaci6n de Documento Tributario Electr6nico

13/07/20231

NOTA:  Si la  informaci6n  no coincide con el documento que tiene en su poder, dentlncielo aqui:

https://portal.sat.gob.gvportal/denuncias/



Factura
JUAN ANTONIO,  MAYEN  MONTENEGRO
Nit Emlsor: 7094418
JUAN ANTONIO MAYEN MONTENEGRO
CARRETERA A ANTICIJA CRANJA ALDEA LA LIBERTAD SANTA
LuCIA MILPAS ALTAS, zone a, Santa Lucla Mllpas Alta8,
SACATEPEQUEZ

%:Tin::eceRP:::p:::6R9E%'RONpeloNAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

FD873S:'F,iSorlo:  FD

NUWIERO DE AUTORIZAC16N:
834BF2-9ADEBC8234717960
8 Nam®ro de DTE: 1320373234

Num®ro A¢coso:

Fecha y hora de omislon:
Fecha y hora de certificaci6n:

I-202311 :17:57
I-202311 :17:57

Moneda:  GTQ

#No            B/S        Cantida De8cripcion

Par Servicios Profesion
prestedos al
el periodo

al`3l/07„,Oj3
segiv cumplimiento de

I 12-2,023

PrecioIvalor      /

_  C;C^nc±lQ;a     i£Z      I--
-_ Sujeto a retenci6n defmitiva IsR                                                                             ~ ;/-\~   \

\

Dates del cerdficador                                                           \

Suoermtendencia de Admmistracion Tributaria  NIT:  16693949

"Contribuyendo por el pal's que todos queremos"



RAZ6N:   PROCEDE   EL   PAGO   DE   SERVICIOS   PROFESIONALES,   SEGUN   INFORME   DE   ACTIVIDADES

ouatoml9.  Gua`Bm.la



i..~

lNFORME  MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA: 31dejuliode2023        ,

Actividades del mes: Del 01/07/2023 al 31/07/2023 /'

Nombre del contratista: Juan Antonio Mayen Montenegro    /`

Ntlmero de contrato: 112-2023                    ,/^

Vigencia del contrato: Del 06/01/2023 al 31/12/2023      j,

Rengl6n presupuestario: 029 0tras Remuneraciones de Personal Temporal

Servicios: Profesionales                                                        ¢,

Direcci6n que supervisa: Direcci6n  Ejecutiva                                                /`

3.    Brlndar asesoria al Director Ejecutivo en materia administrativa -flnanciera.
-      Verificaci6n   y   an5lisis   del   informe   de   Auditoria    lnterna    CAl   00044,   auditoria    al

Departamento  de  Registro  Civil  de  las  Personas,  especificamente  a  las  oficinas  de  los
municipios de San Jer6nimo,  Purulha, San  Pedro Carcha, Santa  Cruz Verapaz y Tactic.  El
informe indica que no existen riesgos materializados.

-      Verificaci6n   y   analisis   del   informe   de   Auditorl'a    lnterna    CAI    00042,    auditoria    al

Departamento  de  Registro  Civil  de  las  Personas,  especificamente  a  las  oficinas  de  los
municipios  de  Panz6s,  San  Miguel Tucurtl, San  Pablo Tamahtl, Santa  Catalina  La Tinta  y
Senahd.  El informe indica que no existen  riesgos materializados.

-      Verificaci6n   y   analisis   del   informe   de   Auditorl'a    lnterna    CAI    00041,   auditorl'a    al

Departamento de Contabilidad de la Direcci6n de Presupuesto.  El  informe indica que no
existen riesgos materializados.

-      Verificaci6n  y  an5lisis  del  informe  de  Auditoria  lnterna  CAI  00031,  auditoria  al  plan  de

Continuidad de Operaciones lnformaticas de la  Direcci6n de lnform5tica y Estadistica.  El

informe indica que no existen riesgos materializados.
-     Verificaci6n yanalisisdel oficio enviado porAuditori'a lnterna, en el cual se informa sobre

la   aprobaci6n   del  Acuerdo  Ntlmero  A-044-2023  con   el   cual  se  crea   la   Direcci6n  de
Fortalecimiento al Control  lnterno y de Gesti6n  de las Unidades de Auditoria  lnterna. Se
elabor6 proyecto de respuesta  (Oficio DE-2230-2023).

-     Verificaci6n  y  an5Iisis  de  la  carta  de  oportunidades  de  mejora  enviada  por  Auditoria

lnterna, correspondiente al informe CAI 00031.  Se elabor6 proyecto de respuesta (Oficio
DE-2231-2023).

-     Verificaci6n  y  analisis  de  la  carta  de  oportunidades  de  mejora  enviada  por  Auditorl'a

lnterna, correspondiente al informe CAI 00037.  Se elabor6 proyecto de respuesta (Oficio
DE-2233-2023).

-     Verificaci6n  y  an5Iisis  del  lnforme  de  Seguimiento  a  las  Cartas  de  Oportunidades  de

Mejora  del   presente  afro,   enviada   por  Auditoria   lnterna.     Se   elabor6   proyecto   de
respuesta  (Oficio DE-2234-2023).

-      Verificaci6n y analisis del lnforme de Avance de la ejecuci6n del plan Anual de Auditoria,

enviada par Auditoria  lnterna.  Se elabor6 proyecto de respuesta (Oficio DE-2235-2023).
-     Verificaci6n  y  analisis  del  lnforme  de  Seguimiento  a  las  recomendaciones  que  adn  se

encuentran  en  proceso, emitidas en  Cartas a  la Gerencia,  durante el  periodo del 01 de
enero 2018 al 31 de diciembre 2021.  Se elabor6 proyecto de respuesta (Oficio DE-2239-
2023).

-     Verificaci6n y analisis del  lnforme de seguimiento a  las recomendaciones notificadas en

los informes de  la Contralorl'a  General  de Cuentas y de la Auditoria  lnterna.   Se elabor6

proyecto de respuesta (Oficio DE-2240-2023).



4.   Revisi6n de contratos que genera Direcci6n Administratlva a trav6s del Departamento de
Mantenimlento y Servicios 85sicos relativos al arrendamiento de edificios, previo al vlsto
bueno del Director Ejecutivo.
-      Revisi6n   de   la   Resoluci6n   DE-741-2023,   previa   aprobaci6n   del   Director  Ejecutivo  al

arrendamiento  de   inmueble  para   la   oficina  de  Chichicastenango,   departamento  de

Quiche.
-      Revisi6n   de   la   Resoluci6n   DE-764-2023,   previa   aprobaci6n   del   Director  Ejecutivo   al

arrendamiento   de   inmueble   para    la   oficina   de   Villa    Canales,    departamento   de
Guatemala.

7.    Realizar otras actividades que le sea requerida por la Direcci6n Ejecutiva en relaci6n a los
servicios contratados, sus conocimientos y experiencia.
-      Revisi6n   de   oficio   enviado   por   la   Secretaria   de   Planificaci6n   y   Programaci6n   de   la

Presidencia,    relacionado    con    las    observaciones    t6cnicas    de    esta    entidad    a    la

programaci6n  presupuestaria  del  RENAP.    Se  elabor6  la  Remisi6n  1024-2023  para  la
Direcci6n de Gesti6n y Control lnterno.
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