G SAT D

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA e
Factura Electroénica

Régimen de Factura Electrénica en Linea

~ EMISION
121/12/2022 08:32:26

Fecha Emision:

Emisor. 23839430 - DOMINGA DINABETH, AREVALO TOBAR o
‘Establecimiento: ~ 3- DOMINGA DINABETH AREVALO TOBAR

Receptor: 2_52_46905_9.:.REQ|$TRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

‘Monto Total: 'GTQ 12,000

‘No. de acceso:

; = CERTIFICACION i T e s e R
Autorizacién: ~ 97A4B4DE-0BDB-4B00-8249-696F99482109

Serie: - '97A4B4DE

‘Niumero del DTE: 1198920960
E _ ACEPTACION SAT
'FCID202220221201708:32:2706:0097A4B4DEOBDB4B008249696F 99482109
Fecha de la consulta: 01/12/2022 08:39:01
NOTA: Si la informacién no coincide con el documento que tiene en su poder, denuncielo aqui:
https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/




Factura Pequeiio Contribuyente

DOMINGA DINABETH, AREVALO TOBAR

Nit Emisor: 23839430

DOMINGA DINABETH AREVALO TOBAR

ALDEA LOMA BLANCA GUAJITOS 16 CALLE 8-95, zona 21,
Guatemala, GUATEMALA

NIT Receptor: 52469050

Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

MERO DE AUTORIZACION:
97A4B4DEABDB-4B00-8249-696F99482109
Serie: 97A4B4DE yﬁmero de DTE: 198920960
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 2}43ic-2022 08:32:26
Fecha y hora de certificacion: 01-dic-2022 08:32:26

Moneda: GTQ
#No B/S  Cantidad Descripcion Precio/Valor Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
unitario (Q) Descuentos(Q) ¥

1 Servicio 1 Por servicios profesionales 12,000.00, 0.00 0.00 12,009400

prestados al RENAP, durante /

el periodo comprendido del /

01/12/2022 al 31/12/2022, “

segun cumplimiento del

contrato No. 121-2022 /

TOTALES: 0.00 0.00 12,000.0)1

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949
7
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“Contribuyendo por el pais que todos queremos”



RAZON:

Procede el pago de Servicios Profesionales, segun el informe de actividades realizadas durante el
periodo comprendido del 01/12/2022 al'31/12/2022 prestade-al-suscrito a entera satisfaccién:

Vo. Bo.




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES ANO 2022 /

Fecha: 31/12/2022 ,
Actividades del Mes 01/12/2022al 31/12/2022
Nombre del contratista: Dominga Dinabeth Arévalo Tobar
Numero de Contrato: 121-2022
Vigencia del Contrato: Del 18/05/2022 al 31/12/2022
Reglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”
Servicios: Profesionales
Direccién quien Supervisa: Direccion de Capacitacion
ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Actividad 1.3) Apoyar en el monitoreo y seguimiento a los participantes durante el
desarrollo de las actividades de formacion y capacitacion.

Se apoyo6 en la logistica de actividades de capacitacion en modalidad virtual con diversos
temas de formacion para el fortalecimiento de los conocimientos del personal del Registro
Nacional de las Personas. '

2. Actividad 1.4) Apoyar en llevar control de la participacion, efectividad de los
facilitadores y evaluar la satisfaccion de los cursos de capacitacién y desarrollo.

e« Se dio acompafiamiento en el desarrollo de las capacitaciones en modalidad
presencial de “Cédigo de Etica y Probidad del Registro Nacional de las Personas’,
realizando control de participacion y evaluaciones de satisfaccion. Capacitaciones
impartidas en el mes de noviembre de 2022.

e Se apoyé en la logistica durante la capacitaciéon “Ley Contra la Corrupcién”,
realizada en modalidad virtual

e Se apoy6 en la logistica durante las capacitaciones de “Lenguaje de Sefas’,
realizadas en modalidad virtual.

=



3. Actividad 1.6) Apoyar en otras actividades que le fueran asignadas por el
Profesional de Formacién y Capacitacién, asi como, por el Director de Capacitacion.

Otras actividades asignadas:

Ingreso de listados de participantes de capacitaciones impartidas a plataforma
ECARENAP, para la acreditacion de certificados de participacion.

e Atencién a Personas de la Comunidad LGBTIQ+
e Seguridad Cibernética

e Ley de Contrataciones del Estado

¢ Atencion a personas con discapacidad

e Educacion Vial

e Ley Contra la Corrupcién

F. p’ﬁf%%

Dominga Dinabeth Arévalo Tobar

ff m s
Vo. Bo. /v _ [,( AAA
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LicHa. Kreslie Bugent Medina Rosales
Directonde Capacitacion
Diraccién de Capacltacion
Sede del RENAP, Guatemala, Guatemala




INFORME FINAL EN CUMPLIMIENTO AL CONTRATO 121-2022 ~

FECHA: 31/12/2022 /

Periodo del servicio: Del 18/05/2022 al 31/12/2022 ,
Nombre del contratista: Dominga Dinabeth Arévalo Toba(
Numero de Contrato: 121-2022 /

Vigencia del Contrato: Del 18/05/2022 al 31/12/2022

Renglén Presupuestario: | 029 “Otras remuneraciones de personal

temporal”
Servicios : Profesionales /
Direccion quien Direcciéon de Capacitacion /

Supervisa:

PROCESOS REALIZADOS DURANTE EL PERIODO CONTRATADO

1. se realizaron actividades de logistica en diversas Capacitaciones virtuales y
presenciales impartidas a colaboradores de la Institucién durante los meses de
junio a diciembre de 2022.

2. Se dio acompafamiento al profesional en Formacion y Capacitacion a diversas
reuniones.

3. Se realizaron actividades de coordinacion con todas las direcciones de la
Institucion, con actividades de apoyo para socializar el Manual de Normas y
Procedimientos.

4. Se realizé la coordinacién con Comunicaciéon Social, para la grabacion de
videos, con el proposito de dar a conocer aspectos relevantes de los Manuales de
Normas y Procedimientos de las direcciones.

5. Se ingresaron listados de participantes de las capacitaciones impartidas durante
el afio 2022 a la plataforma ECARENAP, para la acreditaciéon de certificados de
participacion y aprobacion.




PRODUCTOS O RESULTADOS DEL CONTRATO 121-2022

1. Se dio acompafiamiento en logistica en la Capacitacion Regional “Fomentando
un Buen Clima Laboral” dicha capacitacion fue impartida en modalidad presencial
en fechas: 14 de junio al 30 de junio de 2022.

2. Se dio acompafamiento en logistica en la capacitacion “Atencion al adulto
mayor”.

3. Se dio acompafiamiento en varias fechas en la logistica en las capacitaciones
“Lenguaje de Sefas’.

4. Se dio acompafiamiento en la capacitacion “Ley Organica del Presupuesto”.

5. Se dio acompafiamiento en la logistica durante la capacitacion “Reconocimiento
Facial”.

6. Se dio acompafiamiento en la logistica durante la capacitacion “Servicios
Electrénicos”.

7. Se dio acompafiamiento en la logistica de las capacitaciones de “Codigo de
Etica y Probidad del Registro Nacional de las Persona’, realizando control de
participacion y evaluaciones de satisfaccion dichas capacitaciones fueron
impartidas en modalidad presencial durante los meses de septiembre-noviembre
de 2022,

8. Se dio acompafiamiento a reuniones con el Profesional en Formacion y
Capacitacién con el objetivo de coordinar con las Direcciones el apoyo para
socializar lo mas relevante de los Manuales de Normas y Procedimientos.

9. Se realizaron actividades de coordinacion con cada Direccidn de las Institucion
en apoyo para socializar el Manual de Normas y Procedimientos.

10. Se realizaron actividades de coordinacién con Comunicacion Social para la
grabacién de 70 videos con lo méas relevante de los Manuales de Normas y
Procedimientos de todas las Direcciones. Dicho material sera utilizado para
capacitar a todos los trabajadores de la Institucion.

11. Se ingresaron listados de participantes a la plataforma ECARENAP de las
capacitaciones impartidas durante el afio 2022, con el objetivo de generar
certificaciones para hacer constar la participacion y aprobacion de las mismas.
Segun listado adjunto:

S))



1 | Captura de datos Impartido en fecha: 1 de marzo al 03 de
abril 2022
Impartido en fecha: 26 de septiembre al
30 de octubre 2022
2 | Gestion registral (Modulo |, i, lll, IV) Impartido en fecha:
Modulo I: Del 28 de febrero al 3 de abril
2022
Modulo II: Del 16 de mayo al 19 de junio
2022
Modulo IlI: Del 18 de julio al 21 de agosto
2022
Modulo IV: Del 19 de septiembre al 23 de
octubre 2022
3 | Caja chica Impartido en fecha: Del 21 de marzo al 1
de mayo de 2022
4 | Ley de contrataciones del estado (Subasta Impartido en fecha: 23 de mayo de 2022
electrénica inversa)
5 | Normas de control interno gubernamental Impartido en fecha: 18 de febrero de 2022
6 | Gestién por resultados (Catalogo de insumos) | Impartido en fecha: 23 de febrero de 2022
7 | Gestion por resultados (Ejecucién PpR) Impartido en fecha: 25 de febrero de 2022
8 | Ley del servicio diplomatico decreto ley 148 y | Impartido en fecha: 25 de febrero de 2022
su reglamento
9 | Planificacion estratégica efectiva en las Impartido en fecha: 07 de marzo de 2022
instituciones publicas
10 | Ley de contrataciones del estado Impartido en fecha:
Grupo 1: 15y 22 de febrero y 01 y 08 de
marzo de 2022
Grupo 2: 17 y 24 de febrero y 03 y 10 de
marzo de 2022
11 | Manual de clasificaciones presupuestarias Impartido en fecha: 18 de marzo de 2022
para el sector publico
12 | Normas del sistema nacional de inversién Impartido en fecha:
publica -SNIP- Grupo 1: 14 de marzo de 2022
Grupo 2: 30 de marzo de 2022
13 | Actualizacién en jurisprudencia constitucional | Impartido en fecha: 09, 16, 23, 24 y 30 de
marzo de 2022
14 | Gestion por Resultados (Guatecompras) Impartido en fecha: 15, 18 y 21 de marzo
de 2022
15 | Normas Internacionales de Contabilidad para Impartido en fecha: 15 de Marzo de 2022
el Sector Publico -NICSP-
16 | Sistema Nacional de Control Interno Impartido en fecha: 18 de abril de 2022
Gubernamental -SINACIG-
17 | Atencién al Migrante 2022 Impartido en fecha:

Grupo 1: 25 de abril 2022




ON

Grupo 2: 27 de abril 2022

18

Delitos Relacionados con la Identidad Personal

Impartido en fecha: 29 de abril 2022

19

Derechos Humanos con Pertenencia Cultural

Impartido en fecha: 28 de abril 2022

20

Elaboracion de papeles de trabajo de informes
de auditoria

Impartido en fecha: 29 de abril 2022

21

Gestion por resultados(Generalidades de
ejecucion en presupuesto por resultados
PpR/SIGES)

Impartido en fecha: 28 de abril 2022

22

Rechazos de Solicitudes de DPI

Impartido en fecha:
2022

Del 04 al 24 de julio

23

Gestion por Resultados (Médulo de Fondo
Rotativo/Sicoin)

Impartido en fecha: 19 de mayo 2022

24 | Normas de Auditoria Interna Gubernamental - | Impartido en fecha: 13 de mayo 2022
NAIGUB-

25 | SAG-UDAI-WEB Impartido en fecha: 11 de mayo 2022

26 | Ley de Contrataciones del Estado Impartido en fecha:

"Fraccionamiento en las Adquisiciones
Publicas y Resolucién 01-2022 Normas de uso
para el Sistema Guatecompras"

Grupo 1: 06 y 09 de mayo 2022
Grupo 2: 16 y 19 de mayo 2022

27

Ley Organica del Presupuesto

Impartido en fecha: 11 de julio 2022

28

Actualizacion de Criterios Registrales

Impartido en fecha: 25 de julio al 28 de
agosto 2022

29

Flujo del Documento Personal de
Identificacién -DPI- y sus incidencias en el
Registro Nacional de las Personas -RENAP-

Impartido en fecha: 01 al 28 de agosto
2022

30

Intranet

Impartido en fecha: 31 de agosto 2022

3

Reglamento Interior de Trabajo

Impartido en fecha: 15 de agosto al 04 de
septiembre 2022

32

Gestion por Resultados (Programacioén y
Reprogramacion de Cuota Financiera)

Impartido en fecha: 14 de septiembre
2022

33

Ley del Registro Nacional de las Personas y
sus Reformas

Impartido en fecha: 22 de agosto al 18 de
septiembre de 2022

34

Madres y/o padres biolégicos en conflicto con
su parentalidad

Impartido en fecha: 03 de agosto de 2022

35

Prevencion de la Violencia Contra la Mujer

Impartido en fecha:
Grupo 1: 04 y 18 de marzo 2022
Grupo 2: 11 y 25 de marzo 2022

36

Ley de Probidad

Impartido en fecha:

21 de febrero de 2022
22 de febrero de 2022
23 de febrero de 2022




24 de febrero de 2022

37

Atencion a Personas de la Comunidad
LGBTIQ+

Impartido en fecha:
Grupo 1: 09 Y 11 de agosto de 2022
Grupo 2: 10 Y 12 de agosto de 2022

38

Seguridad Cibernética

Impartido en fecha: 11 al 18 de julio de
2022

39

Ley de Contrataciones del Estado

Impartido en fecha:

Grupo 1: 02, 04, 22 y 24 de agosto de
2022

Grupo 2: 17, 18, 29 y 31 de agosto de
2022

Grupo 3: 04, 06,11 y 17 de octubre de
2022

40

Atencion a personas con discapacidad

Impartido en fecha:

Grupo 1: 09 de septiembre de 2022
Grupo 2: 12 de septiembre de 2022
Grupo 3: 13 de septiembre de 2022
Grupo 4: 14 de septiembre de 2022

41

Educacion Vial

Impartido en fecha: 01 de abril de 2022

42

Ley Contra la Corrupcién

Impartido en fechas:
Grupo 1: 22 de noviembre de 2022
Grupo 2: 24 de noviembre de 2022
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Dominga Dinabeth Arévalo Tobar Licda. Kres]y Eugenia Medina Rosales

et Sede det RENA

y
Directdr de Capacitacion

ina Rosales

, Guatemala
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Moniz Orti
Director Administrativo.




DIRECCION DE PRESUPUESTO
£ DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
Y UNIDAD DE INVENTARIOS

Esoiefro Nocional de los Parianas

Nombre del Empleado:
Cdédigo Empleado:
Cul:

NIT:

Cargo:

Dependencia:

No. Correlativo: 2022- \{)\Q‘L

SOLVENCIA DE INVENTARIOS

Dominga Dinabeth Arévalo Tobar Id Empl: 11363

1904266751504
23839430
Servicios Profesionales

Direccion de Capacitacion Id Depend: 125

A la fecha, el empleado no tiene bienes inventariables, fungibles y dispositivos
de enrolamiento, cargados en el Sistema de Inventarios del RENAP, por lo cual
no hay inconveniente para extenderle la presente SOLVENCIA GENERAL DE

BIENES.

S A m{ Jsieln Mishe

- .1,7’1 F

Firma del Empleado Sede dBRENA

Emitido a la presente fecha: 01/12/2022 10:15:45
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