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Factura Pequeio Contribuyente

RODRIGO ADALBERTO, RAMIREZ RETANA
Nfc Emisor: 17986060
RODRIGO RAMIREZ

19 CALLE F 17-56 COLONIA PROYECTO 4-4, zona 6, Guatemala,
GUATEMALA / /

NIT Receptor: 5246905Q/
Nombre Receptor: REGISTRO NAGIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

#No B/S Cantidad Descripcion Precio/Valor
unitario (Q)
1 Servicio 1 Por servicios técnicos / 10,000.00

prestados al RENAP durante /
el periodo comprendido del /
01/11/2022 al 30/11/2022 /
seglin cumplimiento del ~ /
contrato No. 125-2022  /

TOTALES:

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracién Tributaria NIT: 16693949

Descuentos (Q)

0.00

0.00

NUMERO DE AUTORIZACION:
6246AF12-D6F0-4773-9DAB-B99447FFBBA1
Serie: 6246AF12 Numero de DTE: 3606071155
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 29-néy,-<2022 22:28:00
Fecha y hora de certificacion: 06-nov-2022 22:28:00

Moneda: GTQ
Otros Total (Q) y 7 Impuestos
Descuentos(Q)
0.00 io,00jm)
0.00 10,000.00

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



RAZON:

Procede el pago de Servicios Técnicas, segun el informe de actividades realizadas durante el
periodo comprendido del 01/11/2022 al 30/11/2022 prestado al suscrito a entera satisfaccion.



0/
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES 0

ANO 2022/ /
FECHA: 30/11/2022
Actividades del Mes: Del 01/11/2022 al 30/11/2022
Nombre del contratista: Rodrigo Adalberto Ramirez Retana
Numero del Contrato: 125-2022 7
Vigencia del Contrato: Del 05/07/2022 al 31/12/2022
Rengléon Presupuestario: 029 “Otras rémuneraciones de personal temporal”
Servicios: ~'Fécni'coé /
Direccién quien Supervisa: Direccion de Capacitacion

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Actividad 1) Brindar apoyo en el seguimiento a temas de capacitaciones requeridos por
el profesional de formacién y capacitacion.

Envio de correos de recordatorios a convocados a evento de capacitacion “Disefio de
Indicadores de Gestion”.
Envio de correos de recordatorios a convocados a evento de capacitacion “Capacitacion

sobre Liderazgo”.

Envio de correos de recordatorio a convocados a evento de capacitacion: “Codigo de ética
y probidad".

Envio de correos de recordatorio a convocados a evento de capacitacion: “Criminologia”.
Envio de correos de recordatorio a convocados a evento de capacitacion: “Ley de
contrataciones del Estado”.

Envio de correos de recordatorio a convocados a evento de capacitacion: “Tipos de
sistemas biométricos”.

2. Actividad 2) Asistir a reuniones de trabajo en las que se le asigne participar.

+ Se asistid a reunién convocada en la hora y lugar acordado por jefe inmediato la cual
consistid en actualizacion de tareas pendientes y estrategia de cumplimento.

» Se asistid a reuniones convocadas por la Direccion de capacitacién, con la finalidad de
fortalecer el buen clima laboral.

3. Actividad 3) Brindar apoyo en el seguimiento a la actualizacion de los diferentes
Manuales de la Direccion de capacitacion.

» Se continva lectura y analisis de manual de capacitacion.

4. Actividad 4) Brindar apoyo a la asignacion de cursos de capacitaciones a los técnicos de
Formacién y Capacitacion.

+ Seingresa a POINTER listado de asistencia de convocados a capacitacion en “Disefio de
Indicadores de Gestion”.

+ Seingresa a POINTER listado de asistencia de convocados a capacitacién en
“Capacitacion sobre Liderazgo”, realizado el lunes 10 de octubre.

+ Seingresa a POINTER listado de asistencia de convocados a capacitacién en
“Capacitacion sobre Liderazgo”, realizado el viernes 14 de octubre.

+ Se ingresa a POINTER asistencia a evento:”Curso de Auditor Certificado de Sistemas de
Informacion -CISA-*

+ Seingresa a POINTER asistencia a evento:”Capacitacion sobre Administrador de
Servidores”.

+ Se ingresa a POINTER asistencia a evento: “Curso de Criminologia”.

» Se ingresé a POINTER listado de asistencia a evento: “Ley de Acceso a la Informacion
Publica”.



5. Actividad 5 Realizar otras actividades que le sean asignadas por la Direccién de
Capacitacion en relacion a los servicios contratados y sus conocimientos.

* Envio de nombramientos de eventos a las Direcciones y Oficinas administrativas

respectivas.

Se hace entrega de oficios a las Direcciones respectivas relacionadas con convocatorias a
eventos de capacitacion.

* Escaneo de listado de eventos para su archivo.

» Se asiste en logistica de capacitacion de evento: “Medidas de seguridad de DPI” realizada

en Hotel Conquistador a personeros del Banco Industrial.



