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SupERrmENOENCI^  DE ADmNlsTRAaoN TRreuT^R.A

Fecha Emisi6n:

Establecimiento:

Monto Total:

No. de acceso:

Autorizaci6n:

Serie:

Factura Electr6nica

Regimen de Factura Electr6nica en Linea
Verificaci6n de Documento Tributario Electr6nico

EMIS[ON

1/10/202415:08:26

7405156 -KARIN  ROSSANETH,  CEREZO VILLEDA

1  -KARIN  ROSSANETH  CEREZO  VILLEDA

52469050 -REGISTRO NACIONAL DE LAS  PERSONAS-RENAP-

GTQ 20,000

CERTIFICACION

5988518D-EAFA-408C-8A3E4A2EC82ADD57
5988518D

Ndmero del DTE:                           3942269068
ACEPTACION  SAT

Acuse de recibo:                              FCID202420241013T1 8DEAFA408CBA3E4A2EC82ADD57
Fecha de la consulta:  13/10/202415:09:45

NOTA:  Si  la  informaci6n  no coincide con  el documento que tjene en su  poder,  dendncielo aqui:

https.//portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/



Factura

RARIN  ROSSANETH, CEREZO VILLEDA
Nlt Emi8or: 87405156
KARIN  ROSSANETH CEREZO VILLEDA
MANZANA E COLONIA VILLAS DE ALCALA CASA E-5,  KM  14.5, zona

&'If::t£;ta:r:'5:kA9TOE#ALA/
Nombre Receptor.  REGISTR0 NACIONAL DE LAS PERSONAS-RENof:

NOMERO  DE AUTORIZAC16N:
5988518D-EAFA408C-8A3E4A2EC82ADD57
sono59885t8D7moro do DTE:  3942269068

Numoro Accoso:

Fechayhorade'emision3/oct-2024150826
Fecha y hora de  cer(ificaci6n:  13-oct-202415.08.26

Moneda.  GTQ

"Contribuyendo por el pals que todos queremos.'



PROCEDE  EL  PAGO  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES,  SEGUN  INFORME  DE  ACTIVIDADES
REALIZADAS    DURANTE    EL    PERIODO    COMPRENDIDO    DEL    01/10/2024    AL    31/10/2024,
PRESTADO AL SUSCRITO A ENTERA SATISFACCION.

Vo  Bo.

rirec\or  de   Gcsli6n   y   Control   lnt`erno
`,:recci6n   de   Gesti6n   y   Control   lnterno

?   r",il   [i`ENAP,   Gualemala,   Gua(emala



lNFORIVIE  IVIENSUAL  DE ACTIVIDADES Afuo 2024.

Fecha: 31/10/2024            /
Actividades Del  Mes: Delo1/10/2024al31/10/2024          '      ,
Nombre Del Contratista: Karin Rossaneth cerezo villeda            '
Numero De Contrato: 130-2024                                            /
Vigencia  Del  Contrato: Del  o1/02/2024 al 31/12/2024              /
Rengl6n  Presupuestarios: 029 "Otras Remuneraciones de            /

Personal Temporal"
Servicios: Profesionales                                              /
Direcci6n quien  Supervisa: Direcci6n Gesti6n y control  lnterno     /

Actividades Realizadas

1.  Actividad   1.1)  Asesorar,  apoyar  en  analizar  y   realizar  propuestas   de
formatos  y  herramientas  para  fortalecer  los  analisis  de  los  procesos  de
supervision  y  seguimiento  de  la  gesti6n  con  la  finalidad  de  mejorar  los
procesos.

•     AcompaFiamiento  en   reuniones   sostenidas   con   la   Direcci6n   de   Gesti6n   y
Control   lnterno   y   la   Direcci6n   de   lnformatica   y   Estadistica   en   relaci6n   a
observaciones y mejoras en proceso de supervisi6n en las Oficinas del RENAP

y Oficinas Auxiliares.

2.  Actividad  1.2)  Asesorar y apoyar en  el  analisis  de  la  informaci6n  de  las
bases de datos y sistemas del RENAP que permitan focalizar de forma eficaz
los procesos de supervision.

•     Apoyo  en  el  registro  de  los  documentos  recibidos  como  los  enviados  por  el
Departamento de Supervision,  apoyo en  la digitalizaci6n y resguardo fisico de
oficios,  memorandum,  circulares,  en  el  mes  de  octubre.   Esto  con  el  fin  de
focalizar la informaci6n proveniente dentro de las herramientas que pertenecen
al Departamento de Supervisi6n.

•     Apoyo    en    la    consolidaci6n    de    las    observaciones    realizadas    por    los

Supervisores, en el cual identifican deficiencias en la prestaci6n de los servicios

y otros aspectos que son considerados como puntos de mejora en las Oficinas
del  RENAP.

3.   Actividad    1.3)   Brindar   apoyo   en   realizar   supervisiones   de   campo
(Registral,    Financiera,    lnformatica    y    de    Servicios),    administrativas    y
especificas que le sean requeridas.

•     Apoyo   en   el   seguimjento   de   monitoreo   de   personal   asignado   a   Oficinas

Auxiliares del RENAP, con el objetivo de responder a la necesidad de asegurar
la continuidad en  la prestaci6n de servicios en dichas oficinas,  identificando al

personal que las atienden y dar cumplimiento a las supervisiones de campo.



•    4.  Actividad  1.6)  Asesorar en  la  recopilaci6n  de  indicios  que  respalden
deficiencias  que  puedan  identificarse  en  la  aplicaci6n  de  controles  del
trabajo que llevan a cabo las oficinas ejecutoras.

•     Apoyo  en  la  revisi6n  y  consolidaci6n  de  lnformes  de  Supervisi6n  de  Campo
realizados por los Supervisores en las Oficinas del RENAP y Oficinas Auxiliares
en el mes de septiembre, en el cual se identifican las oportunidades de mejora

y  las deficiencias encontradas en  dichos  informes,  esto  con el fin de focalizar
las     acciones     correctivas     y     preventivas     en     las     oficinas     impulsando
continuamente la eficacia en los procesos.

•     Apoyo en  la elaboraci6n de oficios a las diferentes dependencias del  RENAP,
sobre  los  seguimientos  a  lnformes  de  Supervisi6n  de  Campo,  en  la  cual  se
solicitan   las   acciones   correctivas   y   preventivas   para   asegurar   la   mejora
continua y la  prestaci6n  de los servicios en  las Oficinas a  nivel  nacional.

5.  Actividad  1.7)  Apoyo  en  la  digitaci6n  y traslado documental  de  los afios
del  2015  al  2023  al  departamento  de  Archivo  y  Gesti6n  Documental  de  la
Direcci6n Administrativa.

•     Apoyo  en   la  digitalizaci6n  y  resguardo  de  Oficios,   Memorando,   Circulares,

Providencias  y  todo  tipo  de  documentos  pertenecientes  al  Departamento  de
Supervision durante el mes de octubre.

Direcci6n  de   Ges(i6n  y  Control   ln(elm

S.de  del   RE`NAP,   Guatemala,   Guatc``-


