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SITUAC16N DEL CONTRIBUYENTE:

NO PF]ESENTA INCUMPL]MIENTOS

AI 07/05/2025 07:58:18 PM

cF-
coNTRiBuvENTE v/a ErmsoFi

NIT 2592365K

NOMBF)E LUIS ESTUAPIDO,  MONTENEGBO PEQUE

RESu"EN

TIPO DE INCUMPLIMIERTO

iFELICITACIONES!
NO PF}ESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTAl]los

El  no presentar incumplimientos,  no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal", ya que el proceso de emisi6n
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador lntegrado.



Para actualizar tus  Dates de  PITU,  asi  como  verjficar el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  riacerlo  en  Agencia
Virtual  ingresando  usuario  y  Contrasena,  si  adn  no  tienes  tu
contrasejfa,    ingresa        a             https://portal.sat.goti.gt/portal/
selecciona  Agencia  virtual   en   la  opci6n     "Solicitar  Usuano'',
luego   presentate a una Agencia  u  Cwicjna Tributana o  llama al
Contac Center de la SAT, telefono 1550.

Veiifique la va]idez de ]a presente consuLta
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Factura

Luls ESTUAFtDO, MONTENEQF`O PEQUE
Nit Emisor: 26923651(
Luis ESTUAPDo Moi\mENEQRo PEQUE
SECTOFt a MANZANA D  00-03 F]ESIDENCIAL LOS OLIVOS ZONA 18,
zoiia 18, Guatemala, auATEMALA
NIT F]eceptoT: 52469050
Nombre Receptor: PIEGISIRO NACIONAL DE LAS PEF`SONAS-FIENAP-

Nt}MERO DE AUTORIZAC[6N:
8627m4o-25EE4EF5-AsoE435iAE2F:I=367

Seri®: 8527D440 Ndmero d® DTE: 636374773
Numero Acceso:

PechFae;hhao¥ah:eras:,if::i:::::8;:::¥:2:2::3:::::3
toneda: GTO

INo            B/S        Cfantidad                    Pesertpclon

I           Servicio             1           Per servicios

:::;:,.::.:,;,i:;...:,.::.::...,.:..,:.,`i;,.,,,:..,;,..,,,,::,,.:,i..,:-i-,.

* Sujeto a pagos tnmestrales ISR

P. Unitano con          Descuentos (Q)                   Otros
IVA (Q)                                                        Descuentos(Q)

15,000.00                               0.co                               o oo

TOTJus:

Total (Q)                     Impuestos

15.OcOcO    lvA
/

Oco                         OcO                 {5Jflco

canG6lAoc>
•.......--E

" Contribuyendo por el pal's que todos queremos"



RAZON:  Procede el pago de Servicios PROFESIONALES, segtln el informe de

actividades realizadas durante el periodo comprendido del 01/05/2025 al
31/05/2025 prestado al suscrito a entera satisfacci6n.
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lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
Aflo 2025.

FECHA: 31/05/2025

Actividades del Mes : Del 01/05/2025 a. 31/05/2025

Nombre del contratista: Luis Estuardo Montenegro peque   ,

Ntlmero de Contrato: 163-2025
/

Vigencia del Contrato: Del 14/01/2025 al 31/12/2025        ,

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Profesionales

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n de lnformatica y Estadistica

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.-Actividad 1.1) Apoyar en  la realizaci6n del plan de Mejora Continua de los servicios
ofrecidos por el  Registro  Nacional  de  las  Personas como apoyo a  la vision  que indica
"Ser el registro de las personas naturales mas confiable y con mejor atenci6n en Centro

America,  siendo  vanguardista  en  el  uso de  la  tecnologfa",  identificando  los  puntos  de
mejora que se deberian de realizar por parte la Direcci6n de lnformatica y Estadistica

•      Se cont.inua  con  el  proceso de revision y evaluaci6n  del  plan de mejora,  teniendo reuniones con

el  director  para  poder  ir  alineando  las  mejoras  al  objetivo  de  la  inst.Ituci6n,  en  este  periodo se

realizan  sesiones  para  la  revisi6n  de la  presentaci6n propuesta  par el area  de an5lisis y disefio y

desarrollo para  el plan de mejoras a servicios  electr6nicos.

•      Se  tienen  presentaciones  del  plan  para  las  mejoras  de  m6dulos  de  servicios  electr6nicos  para

prestar un  mejor servicio dentro de la instituci6n.

2.-Actividad 1.2) Asesorar, emitiendo las recomendaciones oportunas para la toma de
decisiones para la realizaci6n del Plan de Mejora Continua;

•       Evaluaci6n  y  recomendac.iones  que se  han  ido  identificando  para  ir defiendo  prioridades  de  los

s.istemas,  procesos  o  migraciones  que  se  desean   realizar  en  el  per.iodo  correspondiente,  asi

coma  tambi€n  revisi6n  de  tiempos  estimados  de  proyectos  a   desarrollos  para   el   presente

periodo e identificar rutas mas cortas para los entregables.

3.-  Actividad   1.3)  Asesorar  y   brindar  apoyo  en   la   realizaci6n   del   estudio  de   los
recursos   digitales,   humanos,   y   de   las   necesidades   propias   de   la   Direcci6n   de
lnformatica y Estadistica;

•      Se realiza el apoyo en  la  revisi6n de especificaciones tecnicas basandonos en los recursos con los

que se cuenta  en  la  direcc.i6n  para  alinear  las actualizaciones a  los  estandares  que se continuan
trabajando dentro de la direcci6n a  nivel de infraestructura y sistemas.
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4.-  Actividad  1 4) Apoyar en  la  identificaci6n  de  la  mejora de  los  procesos  realizados
por  la  Direcci6n  de  lnformatica  y  Estadistica,  asi  como  la  forma  de  optimizarlos  para
brindar un mejor servicio;

•      En   base  a   los   planes   de  mejora   continua   que  se  tienen   por  parte  de   la   direcci6n   realizan

reuniones con  los jefes  de desarrollo y analisis y disefio con  el fin  de realizar la  validaci6n  de los

sistemas   de   mejoras   a   los  serv.icios   electr6nicos   para   ir  analizando   el   proceso   de   mejoras

continuas a nuevas tecnologias.
•      Revisi6n  de la  metodologia  5gil  para  el  desarrollo con  el  director,  discutiendo  los  pros y contras

de la  metodologia scrum, evaluando si es viable o no aplicarla en  los planes de desarrollo que se

t.Ienen  para  el presente periodo.

5.-  Actividad  1.5)  Otras  actividades  que  I  e  sean  designadas  por  la  Direcci6n  de
lnformatica y Estadistica, con relaci6n a los servicios contratados.

•      Reuniones  con  el  director  para  validar  temas  de  diferentes  areas  de  la  direcci6n,  teniendo  en

cuenta presentaciones de mejoras en m6dulos y planes de trabajo.
•      Apoyo  en  revisi6n  de  cronograma  de  trabajo  para  visitas  t6cnicas  a  real.izar  a  las  diferentes

sedes  de  la  instituci6n,  validando  procesos  a  real.izar,  asi  como  planes  de  acciones  a  tomar

durante las visitas que realizara  el personal.

•      Recomendaciones  para  una  mejor  elaboraci6n  de  las  especificaciones,  los  documentos  que  se

encuentran  con  inconsistencias son  regresados  para  su  correcc'i6n  indicando  el  camino para  los

cambios que se sugieren.

lng. Luis Estuardo Montenegro Peque, MBA


