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Factura
BYRON EMILIO, NOGUERA TORRE?  
Mil Emisor: 72081163  
BYRON EMILIO NOGUERA TORRES  
16 CALLE 14-59 RESIDENCIAL PEI 
GUATEMALA  
NIT Receptor: 52469050 
Nombre Receptor: REGISTRO NACIC

PSICOLOGO
APA 2, zona 7, San Miguel Petapa,

NAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

#No B/S

Servicio

Cantidad Descripción

SERVICIOS /
ES JONALEy prestados al 
VP, durante el periodo 

comprendido del 01/09/3021 al 
30/09/^021 según cumplimiento 
del cí ntralo No.029-202l/ 

CELAD^T /

P. Unitario con IVA
(Q)

POR
PROI
REN

CAN'

15,000.00

TOTALES:

NÚMERO DE AUTORIZACIÓN: 
OB72FD01-CBDA-4875-A86D-CB301603E92P  

Serie: 0B72FD01 Número de DTE: 3420080245 
Numero Acceso:

Fecha y hora de emisión: 29-pép-2021 15:05:23 
Fecha y hora de certificación: 09-sep-2021 15:05:23

Moneda: GTQ

Descuentos (Q) Tota] (Q) Impuestos
1

0.00 15,000.00:' iva 1,1.117 142X57

I
/

/

: 0.00 15,000.00 iv* 1.M77.142K57

* Sujeto a retención definitiva ISR

tribuyendo por el país que todos queremos""Con



RAZON: PROCEDE EL PAGO DE SERVICIOS PROFESIONALES, SEGÚN INFORME DE ACTIVIDADES 
REALIZADAS DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 /09 /2021  al 30 /09 /2021  PRESTADO AL 
SUSCRITO A ENTERA SATISFACCIÓN. ' /



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES  
AÑO 2021.

FECHA: 30 /09 /2021/
Actividades del Mes: Del 01/09/2021 at 30/09/2021 /
Nombre del contratisl a: Byron Emilio Noguera Torres
Número de Contrato: 029-2021 /

Vigencia del Contrato ■ Del 04/01/2021 al 31/12/2021 /
Renglón Presupuesta rio: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”/  ' '
Servicios : Profesionales /

Dirección quien Supe rvisa: Dirección Administrativa, Subdirección de Recursos 
Humanos /

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1 Prestar servicios p 
Departam ento de Ge 
Humanos.

Descripción del desí

a) Apoyo para 
procesos de c

b) Asistencia en 
alm acenam ie

rofesionales brindando apoyo en las actividades que desarrolla el 
stión de Recursos Humanos y la Subdirección de Recursos

irrollo de la actividad y los resultados Entregados.

la gestión de requisición de herramientas e insumos para los 
el departamento de gestión de recursos humanos, 
la actualización de datos en los perfiles de los trabajadores para 

ito  y futura gestión de contratación.
1

3- Brindar apoyo a los 
de Recursos Humano 
tiempos y metas del de

Descripción del des;

a) Verificación de i 
sin goce de sa 
médicas y acad<

Profesionales de Recursos Humanos del Departamento de Gestión 
s en el desarrollo de sus actividades para el cumplimiento de 
parlamento.

arrollo de la actividad y los resultados entregados.

olicitudes y el material de apoyo parq validación de licencias con y 
lario a personal, así como comunicación con diversas unidades 
imicas externas del Registro Nacional de Personas.

4 - Brindar apoyo al Di 
Recursos Humanos en 
en materia laboral y de

Descripción del desé

a) Gestión de 3 c 
Nacional de las 
de Trabajo y Pre

ípartamento de Gestión de Recursos Humanos y Subdirección de 
los procesos que coadyuven al cumplimiento leyes y disposiciones 
administración del recurso humano.

irrollo de la actividad y los resultados entregados.

jafetes de recreación del personal i por renovación del Registro 
Personas cumpliendo con los requisitos solicitados por el Ministerio 
visión Social.

5.- Brindar Apoyo en 
RENAP.

Descripción del des< 

a) Asistencia en la

3l proceso de evaluación del Desempeño de todo el personal del

irrollo de la actividad y los resultados entregados.

evaluación de desem peño del periodo de prueba a 62 trabajadores



1

ingresado en lo 
direcciones y ofi:

s meses de julio y agosto del periodo 2021 en las di 
inas en la República de G u a te m a la .:

stintas

No
NOMBRE DELTR4BAJADOR PUESTO : DIRECCIÓN

1 ROSEMARY FRANCISCA 6 ARCÍA MARTÍNEZ TÉCNICO EN INSPECTORÍA NSPECTORÍA GENERAL

2 RUTH ALEJANDRA DELL(|jAMPOLLO OPERADOR REGISTRALI REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

3
KATHERINE ALEJANDRINA 
ESQUIVE!

ORELLANA
OPERADOR REGISTRA! 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

4 N1SCELY REBECA ALVARA 3 0  HERNÁNDEZ OPERADOR REGISTRALI REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

5 EDGAR RENE IB A T É J IA li OPERADOR REGISTRALI REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

6 V IV IA N A  MARISOL RIVEFÍ GALINDO OPERADOR REGISTRAL 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

7 DIEGO JOSÉ MÉNDEZ RE Í ES OPERADOR REGISTRALI REGI5TRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

s CARLOS RAUL FUENTES HO M A N OPERADOR REGISTRAL 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

9 JOSÉ V ID A L CALDERÓN I _REZ AUXILIAR DE ALM ACÉN 1 DIRECCION AD M INISTRATIVA

10 CARLOS JUAN AMILDER ÓPEZ FLORES
AUXILIAR DE SERVICIOS 
BÁSICOS 1 DIRECCION ADM INISTRATIVA

11 ERICKA SUSANA SARG O Í SERES DE REYES OPERADOR REGISTRAL 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

12
ADELA YADIRA MONTEJO HERNÁNDEZ

COORDINADOR
ADM INISTRATIVO

DIRECCIÓN AD M INISTRATIVA

13
M Ó N IC A  FONSECA BONI1 LA

ANALISTA DE RECURSOS 
H U M AN O S III DIRECCIÓN ADM INISTRATIVA

14 HUGO HAROLDO SURUY COUNDRES AUXILIAR DE LIMPIEZA 1 DIRECCIÓN ADM INISTRATIVA

15 A LM A  LETICIA ELIAS CHA N AUXILIAR DE LIMPIEZA 1 DIRECCION ADM INISTRATIVA

16 JOSÉ ALEJANDRO CABRE 3A ESTEVES
AUXILIAR DE 
CORRESPONDENCIA DIRECCIÓN AD M INISTRATIVA

17
DORIS USBETH CASTILLC GARCÍA

AUXILIAR DE 
CORRESPONDENCIA DIRECCIÓN ADM INISTRATIVA

18 JAIM E CRISTIAN ALVARE GALINDO MENSAJERO DIRECCIÓN AD M INISTRATIVA

19 TERESA DE L ROSARIO C/ RRILLO GIRON OPERADOR REGISTRAL 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

20 CLEYVI ESMERALDA G O f ZALEZ LARA OPERADOR REGISTRALI REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

21 NERY NEHEM IAS ROBLEI 10 GONZALEZ OPERADOR REGISTRALI REGISTFIO CENTRAL DE LAS PERSONAS

22 A N A  SILVIA PEREDA ANE RADE OPERADOR REGISTRALI REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

23 M A R ÍA  M AG D ALEN ATIR Q UIZ MÉNDEZ OPERADOR REGISTRAL 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

?.4 KARELY ELISA MORALES 3VALLE OPERADOR REGISTRA! 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

25 DAROLIN M A ID E  CALVIL O  ALVARADO OPERADOR REGISTRALI REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

26
JE5SICA SILVANA DEL RC 
INTERIANO

SARIO OVALLE
OPERADOR REGISTRALI REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

27 HENRY G IO VAN N I PÉREZ OPERADOR REGISTRAL 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

78 JU AN  JOSÉ LÓPEZ GUZM¡ÁN OPERADOR REGISTRAL 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

29 FERNANDA M ISHELCIFL ENTES ESCOBAR AUXILIAR DE ALMACÉN 1 DIRECCIÓN AD M INISTRATIVA

30
ERICK NAPOLEÓN PÉREZ JIMÉNEZ

TÉCNICO EN M ONITOREO DE 
CÁMARAS ■

i
DIRECCIÓN ADM INISTRATIVA

31 W ALTER LINIKER RUANC M ATIAS OPERADOR REGISTRAL I REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

3?
A L IA N  CRISTIAN DE JESl 
ZAPATA

S A M A D O
OPERADOR REGISTRAL 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

33 KARLA JEREZ RIVERA OPERADOR REGISTRALI REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

34
ANDREA M A R IA  YURRIT A BAÑOS

AUXILIAR AD M INISTRATIVO  
REGISTRAL REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

35
CANDELARIA SILVESTRE 
MONTEJO

VIONTEJO DE
OPERADOR REGISTRALI

' |
r e g is t r o  c e n t r a l  d e  l a s  p e r s o n a s

36 INGRID LORENA OBREG O N AN D R AD E OPERADOR REGISTRAL 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

37
W ILM A R  BERTILIO ULIS 
MARTÍNEZ

13 ORDOÑEZ
GUARDIÁN DIRECCIÓN ADM INISTRATIVA

38 PEDRO LUIS SAQUIC CH ANCHAVAC GUARDIÁN DIRECCIÓN ADM INISTRATIVA

39 D O M IN G O  ANGEL DE U CRUZ CRUZ GUARDIÁN DIRECCIÓN AD M INISTRATIVA

40 FRANCISCO N ATIVIDA D AVILA  VÁSQUEZ GUARDIÁN DIRECCIÓN ADM INISTRATIVA

41
DALIA AZUCENA ASENC 13 ESTRADA

AUXILIAR DE CONTROL DE 
CALIDAD DIRECCIÓN DE PROCESOS

4?
k i m b e r l y y o h a n a c a ; ■RO RAMIREZ

AUXILIAR DE CONTROL DE 
CALIDAD DIRECCIÓN DE PROCESOS

43
JENNIFFER FABIOLA ME IIÉNDEZ ALVAREZ

TÉCNICO JURÍDICO DE 
DIRECCIÓN EJECUTIVA DIRECCIÓN EJECUTIVA

44 RICARDO ANSELMO GO UOYSALAZAR PILOTO 1 DIRECCIÓN ADM INISTRATIVA

45 5ELVIN GEOVANY AG U Í ' Í N  M ED IN A GUARDIÁN DIRECCIÓN AD M INISTRATIVA

46 NORBERTO V IE L M A N C ÁCERES ORTIZ GUARDIÁN DIRECCIÓN AD M INISTRATIVA

47 JUAN ALBERTO (CAL LE IVI GUARDIÁN DIRECCIÓN AD M INISTRATIVA

48 DANIEL ISAÍAS ROSALES .ÓPEZ GUARDIÁN DIRECCIÓN AD M INISTRATIVA

49 BILLY AMILCAR GARCÍA IIS IM IT GUARDIÁN DIRECCIÓN AD M INISTRATIVA

5Ü EFRAIN PADILLA V Á S Q l)i:z GUARDIÁN DIRECCIÓN ADM INISTRATIVA

51 M YNO R FRANCISCO TU BAC GÓMEZ TÉCNICO DE SOPORTE 1 DIRECCIÓN DE INFORMÁTICA Y ESTADÍSTICA

52
EDUARDO JOSÉ ARIAS 5ALINDO

OPERADOR DEL CENTRO DE 
INFORMACIÓN REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

53
FLORICELDA ANTONIET 
MACARIO

A GONZALEZ
OPERADOR REGISTRAL 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

54 SHAROON IVETTE HERI\ fN D E Z  DE LEÓN OPERADOR REGISTRALI REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

55 JACKHELINE MARISOL LÓPEZ COTZALO OPERADOR REGISTRALI REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS



>

56 SUSANA LISSETTCHARCII ALAC ORDOÑEZ OPERADOR REGISTRALI REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

57 BIV IA N A IRENE PÉREZ DI LEÓN OPERADOR REGISTRAL! REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

58
ANDREA NORSELÍ LÓPEZ 
ORANTES

ARÉVALO DE
OPERADOR REGISTRAL I REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

59
A M A L IA  DEL ROSARIO M i  
GALICIA

AZARIEGOS DE
OPERADOR REGISTRAL I REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

60 ED W IN  FRANCISCO G O NiÁ LE Z  DEL VALLE OPERADOR REGISTRAL I REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

61 LINDA ROCÍO LEPE MARE OS OPERADOR REGISTRAL I REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

62 JOSÉ M A N U E L ALONZO ZURDIA OPERADOR REGISTRAL I REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

b) Seguimiento de 
efectuaron camt 
las distintas dire

proceso de evaluación de desem peño a 19 trabajadores que 
io de puesto en los meses de julio y agosto en el periodo 2021, en 
aciones y oficinas en la República de Guatem ala.

No
NOMBRE DEL TR ABAJADOR PUESTO 1 DIRECCIÓN

1
ERICK DAVID HERNÁNDI ZOROZCO

PROGRAMADOR DE SISTEMAS 
INFORMÁTICOS II

DIRECCIÓN DE INFORMÁTICA Y ESTADÍSTICA

2
ADDY LESBITH NAVARRE ARCI NIEGA

TÉCNICO EN COMPRA 
DIRECTA

DIRECCIÓN AD M INISTRATIVA

3 ROSITA CHAVAJAY COR! EZ OPERADOR REGISTRAL II REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

4 CARM EN ALEJANDRA GC NZÁLEZSOTO ASISTENTE EJECUTIVA 1 DIRECCIÓN ADM INISTRATIVA

5

REYNALDO E M M A N U E L 
LEÓN

DRELLANA DE
TÉCNICO DE SOPORTE 1 DIRECCIÓN DE INFORMÁTICA Y ESTADÍSTICA

6
AURELIO RAFAÉLGONZ/ LEZ RIVAS

AUXILIAR DE REGISTRO CIVIL 
III REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

7
CÉSAR AUGUSTO CASTIl LO CORDÓN

COORDINADOR DE CONTROL 
DE CALIDAD DIRECCIÓN DE PROCESOS

8 JAVIER ALEJANDRO RECI NOS PERALTA TÉCNICO DE ASESORÍA LEGAL DIRECCIÓN DE ASESORÍA LEGAL

9
SINDY JUDITH RAMIREZ G A ITA N

ADM INISTRADO R DE BODEGA 
DE IMPRESIÓN l DIRECCIÓN DE PROCESOS

10 VICTOR M IG UEL RIVAS CASTILLO OPERADOR REGISTRAL 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

11

ELMA JUDITH DE LEÓN ( 
ARRIVI LLAGA

HÁN DE ANALISTA DE RECURSOS 
H U M A N O S  IV ÓIRECCIÓN AD M INISTRATIVA

12
ERIS ORLANDO VÁ5QUE l  SANTIAGO

OPERADOR DE CÁMARAS Y 
ACCESOS DIRECCIÓN ADM INISTRATIVA

13 CARMEN M A D A Í SURIAhfO  CASTELLANOS OPERADOR REGISTRAL 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

14 AN D YG R I5ELD A ESPINO ZA PÉREZ AUXILIAR DE U N IDA D  M Ó V IL  1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

15

SANDY GUADALUPE GU ÍRRERO FAJARDO
AUXILIAR DE CIUDADANOS Y 

CONTROL DE DATOS 
REGISTRALES REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

16

M Ó N IC A  ALEJANDRA CÁ CERES CÁRCAMO
AUXILIAR DE CIUDADANOS Y 

CONTROL DE DATOS 
REGISTRALES REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

17
CLARA ELENA VASQUEZ RAMÍREZ

AUXILIAR ADM INISTRATIVO  
REGISTRAL REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

18
SANDY M ABEL DÍAZ REY ES

TÉCNICO JURÍDICO DE 
DIRECCIÓN EJECUTIVA

i i
DIRECCIÓN EJECUTIVA

19 WILFREDO AN IBAL CRU : VÉUZ OPERADOR REGISTRAL 1 REGISTRO CENTRAL DE LAS PERSONAS

Comunicación con 
calificación ponderada 
con el Reglamento Inte

c) Apoyo en la P 
Desem peño am

as Direcciones y oficinas Registróles correspondientes de la 
de los nuevos trabajadores de RENAP y su valoración de acuerdo 
rior de T  rabajo.

esentación de resultados a las direcciones de la Evaluación de 
lal señalando fortalezas y oportunidades de mejora.

6 .- Apoyar en la integr 
Institución con el obje 
Condiciones de Traba

Descripción del desarr

a) Asistencia a lo; 
traslado del 
correspondiente

ación y análisis de documentos que presentan los trabajadores de la 
o de obtener los beneficios establecidos en el Pacto Colectivo de 

0 .

olio de la actividad y los resultados entregados.

3 beneficiarios en la solicitud de las prestaciones Post Mortem y el 
expediente al Departamento de Nóminas para su pago

J



7.- Colaborar en el proó 

Descripción del desarrol

Ejeca) Asistencia y 
organizacional, 
reglamento inter[i 
nuevo ingreso d j

b) Control, registre 
nuevo ingreso a

eso de inducción para el personal de! nuevo ingreso a la Institución, 

lo de la actividad y los resultados entregados.

ución en el proceso de inducción; informando el Eje estratégico y 
Evaluación de Desempeño, Probidad, asi como, pautas del 
no de trabajo y medidas de uso de uniforme para las personas de 
rante el mes de septiembre del periodo 2021.

y elaboración de Certificados de Ipducción para el personal de 
Registro Nacional de las Personas, i

8.- Realizar otras actividades que le sean asignadas por e( Departamento de Gestión de 
Recursos Humanos y/o la Subdirección de Recursos j Humanos en apoyo a los 
departamentos que integran la misma, desde el ámbito de su experiencia y conocimientos.

Descripción del desarrollo de la actividad y los resultados entregados.

a) Elaboración de 
extravió o nueve

b) Asistencia en el 
Cali Center, dei 
de las Personas

Gafetes de Identificación de trabajadores RENAP, por deterioro, 
ingreso; del personal del Registro Nacional de las Personas.

proceso de evaluación de clima laboral del Centro de Información, 
departamento de Atención y Servicio al usuario del Registro Central

Byron Emili uerá Torres

í

Licda. Geli^TnanavTanajOunrii 
Jefa de Gestión de Recursos Hum anos  

Subdireccíón de Recursos Humanas 
Oficinas Centrales RENAP, Guatemala, Guatemala

Alejandra

V... súbojrectar tíe R'e^^^-s''̂ Y,tr3T1T̂  
Subakefieiéy-d'irRicufsos HiAjianus

G u a t e é


