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Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL                                                              //

Fecha Emisi6n: 31/05/2025 20:10:43                                    6'

Emisor: 39404676

AgentedeRetenci6n:      ' No es agente de retenci6n.

Establecimiento: NELLY ARTEAGA

Receptor: 52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS  PERSONAS- RENAP-   /

Monto Total: GTQ GTQ  15000.000000

No. de Acceso: 0

Autorizaci6n: BBEC27E5-A5E14E2B-A861-806E8985C323

Serie: BBEC27E5    /

Ndmero del DTE: 2783006251    j/

Lcuse de recibido: FCID202520250508T20:10:4406:OOBBEC27E5A5E14E2BA861806E8985C323

recha de la consulta: 09/05/202511 :11 :25

Estado: Activo

Asociado a una gal.antiamobiliaria: No
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SITUACION DEL CONTRIBUYENTH:

NO  PRESENTA  INCUIVIPLIMIENTOS   J

Al  09/05/2025  11 : 11 :42 AM

c#-



Para  actualizar tus  Datos  de  RTU,  asf  coma  verificar el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual   ingresando   usuario  y  ContraseFia,   si   atin   no  tienes  tu
contraseha,     ingresa         a             https://portal.sat.gob.gvportal/
selecciona  Agencia   Virtual   en   la   opci6n      "Solicitar   usuario",
luego   pres6ntate  a  una  Agencia  u  Oficina  Tributaria  o  llama  al
Contac Center de la SAT, tel6fono  1550.

Veririque la validez de la presente consulta
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Factura Pequefio Contribuyente

ROSA NELLY, ARTEAGA MARtiN EZ
Nlt Eml8or: 39404676
NELLY ARTEAGA

MEDAS DE SANTA CLARA, zone 3,18 AVENIDA A  4C3
villa Nuova, GUATEIVIA
NIT Receptor. 52469050
Nombre Receptor:  REGl NAL DE LAS PERSONAS-RENAP-

NtlMERO DE AUTORIZACION:
BBEC27E5-A6E14E2B-AB¢1-806E8985C323

Sorlo:  BBEC27E5 Ntlmoro do DTE:  2783006251

FechFae;hhao¥ah::aferfu:=:::3;::?£i;;8C;;S£°§
Moneda:  GTQ

#No             B/S        Cantided                     I)escripeion

Por Servicios T6cnicos

ii;e#§8§Sie;i2:¥di#A::::a::oante

p  unitariocon          Descuentos(Q)           Desc3:rn°£s(Q)
IVA (Q)

15,000.00                                   0 00                                   0 00

/
0.00                                  0.00

Total,:Qo*o         lmpuestos

Cancela¢o

"Contribuyendo por el pats que todos queremos"
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RAZON:    PBOCEDE    EL    PAGO    DE    SERVICIOS   TECNICOS    SEGUN    INFORME    DE

ACTIVIDADES  REALIZADAS  DUPIANTE  EL  PERIODO  COMPRENDIDO  DEL  01/05/2025

AL 31/05/2025, PRESENTADOS AL SUSCRITO A ENTERA SATISFACCION.

Llcd., I<rvildiE¢rdnto *.de R®..¥
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INFORIVIE  MENSUAL DE ACTIVIDADES
AFIO 2025

FECHA:
/31/05/2025/`
iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii/

Actividades del Mes: Del 01/05/2025 al 31/05/2025 /

Nombre del Contratista: Rosa Nelly Arteaga Martine;z'

Ntlmero de Contrato 098-2025  /

Vigencia del Contrato: Del 06/01/2025 al 31/12/2025 /

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneracione;`del personaltemporal"/

Servicios: T6cnicos  / /
Direcci6n quien supervisa: Direcci6n de Cap/acitaci6n

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.-Actividad 1.1 ) Apoyar en el desarrollo de actividades de investigaci6n orientadas a
fortalecer la capacitaci6n del recurso humano.

Participe en  la organizaci6n de  las actividades para  los cursos Medidas de Seguridad
del   Dpl   que   se   esta   impartiendo   de   manera   presencial   y   virtual   a   diferentes
instituciones que utilizan el DPI en sus actividades.
Participe  en   el   curso   Direcci6n   Efectiva  dirigida   a   Directores,   con   el   objetivo  de
instruirme  para  tener  herramientas  para  preparar  y  replicar  futuras  capacitaciones
enfocadas en el tema.
2.-Actividad   1.2)  Apoyar  con   la  elaboraci6n   del   Diagn6stico  de   Necesidades  de
Capacitaci6n -DNC-,  Plan Operativo Anual -POA-y Memoria de Labores.

Participe  en  el  desarrollo  y  capacitaci6n  del  proyecto  de  capacitaci6n  del  DNC  para
socializar  la  importancia  del  diagnostico  de  necesidades  en   la   lnstituci6n,  ya  que
depende de este  DNC que se enfocan  las capacitaciones que se programan el  resto
del aflo.
3.-Actividad 1.3) Elaboraci6n de lnformes de Evaluaciones de Satisfacci6n  realizadas
a cursos de capacitaci6n.

Elabore  los  informes finales  de  las  actividades  realizadas durante  las  capacitaciones
en   donde   apoye   con   la   logistica,   Ias   cuales   son   las   siguientes:   Analisis   de   la
lnformaci6n,   Protocolo   para   la  atenci6n   a  usuarios  que  solicitan   los  servicios  del
RENAP,  lmportancia  de  la  confidencialidad  en  el manejo de  la  informaci6n,  Curso de
Seguridad  Industrial  enfocado  en  la  prevenci6n,  lmpugnaciones.  Estos  documentos
contienen  los aspectos mas importantes de las capacitaciones que fueron  impartidas
en  diferentes modalidades  presencial a virtual entre  los  aspectos que  incluyes estan
los   objetivos,    metodologfa,    resultados,   y   recomendaciones   de   la   capacitaci6n
resultados  de  evaluaciones,  fotografias,  conclusiones  obtenidas,  estadisticas,  entre
Otros.



4.-Actividad  1.4)  Apoyar  en  las  diferentes  capacitaciones  que  se  llevan  a  cabo  en
modalidad  presencial.

Imparti la capacitaci6n Medidas de Seguridad del Dpl y sus Nuevas Caracteristicas en
modalidad  presencial,  dirigida a  personal del  banco CHN  en dos grupos que  hicieron
un  total de mss de  120  participantes.  Esta capacitaci6n tiene el objetivo de actualizar
a  las entidades que  hacen  uso del  Dpl  como m6todo principal  de  identificaci6n,  para
el correcto uso y la seguridad en las gestiones de las instituciones.
Imparti  la  capacitaci6n  presencial  Formador  de  Formadores  dirigida  a  Tecnicos  en
Capacitaci6n y a otras personas que fueron elegidas para participar de acuerdo con la
necesidad de las diferentes areas.
Imparti la capacitaci6n del  DNC de manera presencial.
Realice  la  logistica  de  diferentes  capacitaciones  impartidas  de  manera  presencial  y
virtual, entre estas estan,  Sendero de cuerdas, Atenci6n a personas de la Comunidad
LGBTIQ+,  DNC,  entre otros.  Se  realizaron las evaluaciones de satisfacci6n al finalizar
cada  actividad  esto  con  el  objetivo  de  poder mejorar,  cambiar y  actualizar  nuestros
metodos en la Direcci6n de Ca acitaci6n
5.-Actividad 1.5) Realizar otras actividades que le sean asignadas por la Direcci6n de
Capacitaci6n con  relaci6n a  los servicios contratados y sus conocimientos.

Participe  en   diferentes   reuniones  de  acercamiento  y   preparaci6n   para  diferentes
capacitaciones, asi como la elaboraci6n de presentaciones y material para impartir las

acitaciones asi nadas a mi ersona.
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