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SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA el
Factura Electronica

Régimen de Factura Electrénica en Linea
Verificacion de Documento Tributario Electrénico

_ _ S EMISION E E
Fecha Emisién: 131/08/2024 18:08:12
Emisor. 8083436 - CLAUDIA PATRICIA, ALONZO AGUILAR
Establecimiento: =~~~ 1- CLAUDIA PATRICIA ALONZO AGUILAR
Receptor: 52469050 - REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
Monto Total: /GTQ 21,000 - - - -
No. de acceso: Z

R N R R e ~ CERTIFICACION
Autorizacion; = |C509A80C-3BB2-44F4-9E44-469D4C37EEB4
Serie: : |C509A80C
Nomerodel DTE: 1001538804 _
L o ~ ACEPTACION SAT :

Acuse de recibo: ~_|[FCID202420240806T18:08:1206:00C509A80C3BB244F49E44469D4C37EEB4

Fecha de la consulta: 06/08/2024 18:18:18

NOTA: Si la informacion no coincide con el documento que tiene en su poder, dentncielo aqul:
https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/



Factura

CLAUDIA PATRICIA, ALONZO AGUILAR NUMERO DE AUTORIZACION:

Nit Emisor: 8083436 C509A80C-3BB2-44F4-9E44-469D4C37EEB4

CLAUDIA PATRICIA ALONZO AGUILAR Serie: C509A80C Nimero de DTE: 1001538804

33 AVENIDA 9-53 COLONIA JUSTO RUFINO BARRIOS, zona 21, )I Numero Acceso:

Guatemala, GUATEMALA /

NIT Receptor: 52469050 Fecha y hora de emision: 31-ago-2024 18:08:12

Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP- Fecha y hora de certificacion: 06-ago-2024 18:08:12
Moneda: GTQ

#No B/S  Cantidad Descripeion Precio/Valor Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
unitario (Q) ‘ Descuentos(Q)
1 Sgivicio 1 Por servicios pmfesinnalté 21,000.007 0.00 0.00 21,000.00 va 2,250.000000

B prestados al RENAP, durante
. ¥y el periodo comprendido del /
01!{]8/202%31 31/08/2024,
/" segin cumplimiento al
/ Contrato No. 018-2024 VA

TOTALES: 0.00 0.00 21 ,00@:00 VA 2,250,000000

C ) , !
* Sujeto a retencion definitiva ISR CMA,CZLQ_\

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949
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"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



RAZON:

PROCEDE EL PAGO DE SERVICIOS PROFESIONALES, SEGUN INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01/08/2024 AL 31/08/2024 PRESTADO AL SUSCRITO A
ENTERA SATISFACCION.

b [ ZABENAP

1 Moo it Lot Prrnamay.
"Estuardo Arriaga Herrer
e Irlerector Ejecutivo
1is aEmnsl de las Parsonas -RENAP
buatemala, Guatamala



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA: 31/08/2024 - /

Actividades del mes: Del 01/08/2024 al 31/08/2024

Nombre del Contratista:  Claudia Patricia Alonzo Aguilar

Nimero de Contrato: 018-2024

Vigencia del Contrato : Del 03/01/2024 al 31/12/2024

Renglén Presupuestario: 029 "Otras Remuneraciones de Personal Temporal"
Servicios: Profesionales

Direccién que supervisa:  Direccidn Ejecutiva

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Actividad 1.1) Apoyar en la revisién de los documentos previo entrega a la Contraloria General de Cuentas.

*  Atencion de Requerimiento de Informacién del equipo de Auditoria de la Contraloria General de Cuentas, derivado
del Examen Especial de Auditoria de Cumplimiento, con nivel de Seguridad Limitada, a requerimiento del Ministerio
Publico al Registro Nacional de las Personas -RENAP-, Sede de Chinautla Departamento de Guatemala, de conformidad
con el Nombramiento No. S09-MP-0156-2023, de fecha 27 de octubre de 2024. (Oficios Nos. DE-2430-2024 y DE-2495-
2024).

2. Actividad 1.2) Asesorar para la ejecucién del Presupuesto de la Institucién.

* Andlisis y revision de la Ejecucion Presupuestaria registrada en el Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN- del
Organo de Direccién Superior de la Institucién, durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de julio del
presente afio.

* Andlisis y revision de la Ejecucion Presupuestaria registrada en el Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN- de la
Direccién Ejecutiva de la Institucidn, durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de julio de 2024.

*  Se revisé el resumen ejecutivo sobre la situacion financiera y presupuestaria del Registro Nacional de las
Personas -RENAP-, correspondiente al periodo comprendido del 01 de enero al 31 de julio de 2024.

3. Actividad 1.3) Apoyar a la revision de Modificaciones Presupuestarias.

*  Analisis y revision del expediente completo de la Modificacién Presupuestaria Externa No. 07, dentro del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Registro Nacional de la Personas -RENAP-, para el ejercicio fiscal 2024, para lo
cual se emitid el Acuerdo de Direccion Ejecutiva No. DE-360-2024.

*  Andlisis y revision del expediente completo de la Modificacién Presupuestaria Externa No. 08, dentro del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Registro Nacional de la Personas -RENAP-, para el ejercicio fiscal 2024, para lo
cual se emitié el Acuerdo de Direccion Ejecutiva No. DE-397-2024.

5. Actividad 1.5) Apoyar en la revisién de otros documentos previo firma de la Direccién Ejecutiva.

* Se elaboré el proyecto de oficio mediante el cual se trasladd el cuadro de asistencia de sesiones del Consejo
Consultivo del RENAP, correspondiente al mes de julio de 2024, para que se gestione y efectue todo lo normativo y
legal, para realizar el pago de Dietas correspondientes, siempre y cuando cumpla con los respaldos documentales
necesarios (DE-2519-2024).

6. Actividad 1.6) Asesorar para el cumplimiento de normas vigentes en materia de ejecucién presupuetaria.

*  Se elaboro el proyecto de oficio mediante el cual se traslada a los Sefiores Miembros del Consejo Consultivo
copia del Informe de Avance Fisico y Financiero del Plan Operativo Anual 2024, acumulado al 30 de junio de 2024, el
cual fue eleborado por la Direccién de Gestidn y Control Interno y |a Direccion de Prespuesto. (Oficio DE-2316-2024).

* Se elabord el proyecto de oficio por medio del cual se traslada a los Sefiores Miembros del Directorio de la
Institucion el Informe de Avance Fisico y Financiero del Plan Operativo Anual 2024 del Registro Nacional de las
Personas -RENAP-, que fue trasladado por el Director de Gestion y Control Interno y Director de Presupuesto, el cual
contiene el porcentaje de ejecucidn de las metas fisicas institucionales, asi como el porcentaje de ejecucion del
presupuesto al mes de junio del 2024, para su conocimiento (Oficio No. DE-2328-2024).



7. Actividad  1.7) Asesorar y apoyar en la elaboracién de los anteproyectos del Presupuesto, Plan Anual de
Compras, Plan Operativo Anual de la Institucién, asi como trasladar en los plazos establecidos a las Instituciones
correspondientes.

* Se elabord el proyecto de oficio por medio del cual se traslada a la Direccién de Gestién y Control Interno copia
de los oficios por medio de los cuales se hizo entrega de los siguientes documentos: Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2018-2027 revisién julio 2024, Anteproyecto Plan Operativo Multianual (POM) 2025-2029 y Anteproyecto Plan
Operativo Anual (POA) 2025, de conformidad con las instrucciones del Organo de Direccién Superior (Directorio) del
RENAP, establecidas en Acta de Directorio No. 35-2024 de la sesi6n celebrada el 10 de julio del presente afio, en la
cual se aprobaron los mismos; y en cumplimiento de lo estipulado en el articulo 24 del Reglamento de la Ley Organica
del Presupuesto, Acuerdo Gubernativo No. 540-2013 del Presidente de |a Republica y el articulo 21 de la Ley Organica
del Presupuesto, Decreto 101-97 del Congreso de la Replblica de Guatemala. (Oficio No. DE-2313-2024)

* Se elabord el proyecto de oficio por medio del cual se procedié a trasladar a la Direccién de Gestion y Control
Interno, copia del oficio de la Secretaria de Planificacién y Programacién de la Presidencia por medio del cual

traslada Ficha de Opinidn Técnica sobre los instrumentos de Planificacién y Programacién Institucional PEI, POM 2025-

2029 y POA 2025, en la cual se indican sugerencias y elementos técnicos que se deben considerar en la elaboracién de
los instrumentos antes indicados. (Oficio No. DE-2598-2024),

N Se elaboré el proyecto de oficio por medio del cual se traslada a la Direccién de Presupuesto fotocopia de
los oficios por medio de los cuales se hizo entrega de los siguientes documentos: Plan Estratégico Institucional (PEI)
2018-2027 revision julio 2024, Anteproyecto Plan Operativo Multianual (POM) 2025-2029, Anteproyecto Plan
Operativo Anual (POA) 2025, Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos del Registro Nacional de las
Personas para el ejercicio fiscal 2025 y Multianual 2025-2029, de conformidad con las instrucciones del Organo de
Direccion Superior (Directorio) del RENAP, establecidas en Acta de Directorio No. 35-2024 de la sesién celebrada el
10 de julio del presente afio, en la cual se aprobaron los mismos; y en cumplimiento de lo estipulado en el articulo 24
del Reglamento de la Ley Orgdnica del Presupuesto, Acuerdo Gubernativo No. 540-2013 del Presidente de la
Republica y el articulo 21 de la Ley Organica del Presupuesto, Decreto 101-97 del Congreso de la Republica de
Guatemala. (Oficio No. DE-2315-2024).

10. Actividad 1.10) Asesorar y apoyar en otras actividades que le sean asignadas por la Direccién Ejecutiva.

* Anilisis y revision del expediente completo de la 4a. Modificacién al Plan Anual de Compras 2024, el cual se
origina de las solicitudes de algunas de las Direcciones Administrativas a Direccién Administrativa, la cual consolida
la informacion y arma el expediente, el cual traslada a Direcccién Ejecutiva para ser sometida aprobacién de los
Sefiores Miembros de Directorio.

* Se elabord la solicitud de Dictamen Legal y Presupuestario para el expediente de la 4a. Modificacién al Plan Anual
de Compras 2024, con su respectivo proyecto de Acuerdo de Resolucién de Directorio (DE-2353-2024).

*  Seelabord el proyecto de oficio mediante el cual se traslada el expediente de la 4a. Modificacién al Plan Anual de
Compras 2024, con sus dictamenes correspondientes y proyecto de Resolucion de Directorio, a los Sefiores Miembros
de Directorio para su conocimiento y aprobacién (Oficio DE-2373-2024).

* Andlisis y revision del expediente completo de la Actualizacién al Manual de Especificaciones de Clases de Puestos,
version 9.1, el cual fue elaborado por la Subdireccién de Recursos Humanos de la Direccién Administrativa, para ser
trasladado a Direccidn Ejecutiva para ser sometida aprobacién de los Sefiores Miembros de Directorio.

*

Se elaboré el proyecto de oficio mediante el cual se traslada el expediente completo de la Actualizacién al
Manual de Especificaciones de Clases de Puestos, version 9.1, con sus dictamenes correspondientes y proyecto de
Acuerdo de Directorio, a los Sefiores Miembros de Directorio para su conocimiento y aprobacién (Oficio DE-2600-
2024).

* Anilisis y revision del expediente completo de la Primera Modificacién al Presupuesto Analitico de Puestos y
Salarios del ejercicio fiscal 2024, el cual fue elaborado por la Subdireccién de Recursos Humanos de la Direccion
Administrativa, para ser trasladado a Direccién Ejecutiva para ser sometida aprobacion de los Sefiores Miembros de
Directorio.



*  Seelabor6 el proyecto de oficio mediante el cual se traslada el expediente completo de la Primera Modificacion
al Presupuesto Analitico de Puestos y Salarios del ejercicio fiscal 2024, con sus dictamenes correspondientes y
proyecto de Acuerdo de Directorio, a los Sefiores Miembros de Directorio para su conocimiento y aprobacién (Oficio

DE-2599-2024). ;
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atricia Alonzo Aguilar Doctor Rod6lfo Estuardo Arriaga
Asesor Director Ejecutivo



