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Factura Pequefio Contribuyente

RONALD MERMAN, VELASQUEZ SOSA
Nit EmLsor: 7009615
RONALD MERMAN, VELASQU EZ SOSA

§°;::a:R;¥R!!¥:;!|6i!iis¥oC;;Nc|:N::::':AsC:6E::'oZN°::.°::::CIONAL DE  LAS PERSONAS- RENAP-

NOMERO DE AUTORIZAC16N:
98BC3BEFA7C24BC5-BDAFC42983A86C§9

Sorlo: 98BC3BEF Ndmoro d® DTE: 2814528453

Fecha y hora de oml8lon:
Fecha y hora do cortificacl6n:

Num®ro Acc®eo:

3;='8::282£;3:8;:3:
Monoda: GTQ

ENo             B/S        Cantlded `                   Descripcion

Pago por servicios Teculcos
estedos al Regisfro
acional de Lag Personas

15,000.0

Descuentos (Q) Total (Q\

0.00.                                   0.00                         15,000.00

"Contribuyendo por el pats que todos queremos"

Impuestos



RAZ6N:

PROCEDE   EL   PAGO   DE   SERVICIOS   T€CNICOS,   SEGON    INFORME   DE   ACTIVIDADES   REALIZADAS

DURANTE  EL PERtoDO  COMPRENDIDO  DEL   01/08/2024 AL 31/08/2024  PRESTADO AL SUSCRITO A

ENTERA SATISFACC16N.

F:
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

AFIO 2024

FECHA: 31/08/2024
/

Actividades del Mes: Del 01/08/2024 al 31/08/2024  /

Nombre del contratista: Ronald Herpran Velasquez Sosa /

Nt]mero de Contrato: 028-2024  //
Vigencia del Contrato: Del 03/01/2024 al 31/12/2024

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remUneraciones de personal temporal"

Servicjos: T6cnic(bs

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n/Ejecutiva

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Actividad  1.1.  Asesorar  y  prestar  Servicios  T6cnicos  en  materja  de  seguridad
institucional   del   RENAP,   bajo   .a  supervisi6n  y  coordinaci6n  de   la   Direcci6n
Ejecutiva.

Asesoria en  la segunda reuni6n  realizada con los encargados de seguridad del Centro
Comercial  Rus  y  el  delegado  de  seguridad  de  Maycom,  para  establecer medidas  de
coordinaci6n ante una posible amenaza, estableciendo como primera acci6n de RENAP
solicitar el apoyo de la Policia Nacional Civil con los agentes asignados .

Actividad 1.2. Asesorar y brindar apoyo en temas de cooperaci6n y/o coordinaci6n
interinstitucional respecto a la seguridad interinstitucional.

Asesoria  al  Departamento  de  Seguridad  para  realizar  un  listado  de  actividades  y  los
horarios en que deben desarTollarlas los agentes de la  Policia  Nacional Civil asignados
a  RENAP,  solicitando  el  visto  bueno  de  los  mandos  encargados,  con  la  finalidad  de
reorientar sus responsabilidades. En la actualidad son ellos los que programan presencia
y realizan otras actividades no importantes para RENAP.

Actividad   1.3.  Asesorar  y  brindar  apoyo  en   procesos  de  implementaci6n  de
medidas de seguridad  en  las  instalaciones de  la  Sede del  RENAP y oficinas  del
RENAP.

Acompafiamiento   y   asesoramiento   al    Departamento   de   Seguridad,    visitando   al
Comisario  de  la  Secci6n  de  Protecci6n,  para  solicitar  nuevamente  el  reembolso  del
efectivo   autorizado,   debido   a   que   ellos   de   acuerdo   a   sus   necesidades   realizan
constantemente cambios.

Actividad  1.4.  Realizar  la  revisi6n  y  analisis  de  los  protocolos  y  manuales  de
procedimientos  de  seguridad,  presentando  propuestas  para  su  actualizaci6n  y
mejora'

Se  asesor6  al   Departamento  de  Seguridad  en   la  evaluaci6n  de  los  protocolos  de
seguridad,  principalmente en  el tema  del  ingreso  a  las  instalaciones,  debido  a  que  los
procedimientos actuales  presentan  deficiencias que en  determinado momento podrian
generar algun inconveniente dentro de las oficinas del RENAP.

Actividad    1.5.    Emitir    recomendacjones    para    la    mejora    de    la    seguridad
implementada en la lnstituci6n.

Se  apoy6  al   Departamento  de  Seguridad  en   la   planificaci6n  de   la   capacitaci6n  y
evaluaci6n de seguridad ejecutiva, la cual esta programada para este semestre.



i
Actividad  1.6.  Asesorar  y  brindar apoyo  en  las  gestiones  para  la  ejecuci6n  de
capacitaciones relacionadas a la seguridad institucional.

Asesoramiento en la implementaci6n de medidas pasivas y activas de seguridad, con la
finalidad  de  realizar  cambios  en   los  protocolos  de  seguridad,  especialmente  en   la
extension  Rus Mall,  derivado que la  misma no existia,  en el momento de la aprobaci6n
del   citado Protocolo.

Actividad 1.7. Asesorar y brindar apoyo en elaborar estudios de seguridad en las
oficinas.

Asesoramiento al Departamento de Seguridad para buscar alianzas estrategicas a efecto
de  presentar un  proyecto de control y mejoras  para el acceso vehicular de  la Calzada
San Juan, esto con la finalidad de mejorar las condiciones de los guardias de seguridad
que operan ese acceso.

Actividad  1.8.  Realizar otras actividades que  le sean asignadas por la  Direcci6n
Ejecutiva en re[aci6n con sus conocimientos y experiencja.

Se  particip6 en  reuniones especlficas  para abordar temas de  seguridad  propias de  la
lnstituci6n.

F.


