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NOTA: Si la informaci6n no coincide con el documento que tiene en su poder, dentincielo aqui:
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Factura
DANIEL. ECHEVI:FthlA FERNANDEZ
Nit Emisor: 107687836
DANIEL ECHEVERRIA FERNANDEZ
12 CAILE A  11{6zona 1, Guatemala, GUATEMALA
NIT Receptor. 52469050
NombreReceptorREGIsrfe9NACIONALDELASPERSONAS-RENAP-

NOMERo DE AuroRizAci6N:
F4§E9189JicD341FD-8401€74t49F53387

Serle: F45E9189

Fecha y ho

timero de DTE:  182578431?
NLimero Acceso:

de emjslon:  30,-nov-2024 22:27: 13
Fecha y hera de certificaci6n:  timov-2024 22:27:13

Moneda.. GTQ

END            Bus        Canddad

I            Scrvicio              I Porserv:o::'Epec'N:cos/`
prestados al RENAP. durante

8Li7#o:4C&m3#)?2do°2d/
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+ Strycto a reterici6n definitiva lsR

Preaiorvalor            Desouentas (Q)                   Otrus
unitario (Q)                                                        Deseucntos(Q)

15,000.00 0.00                                  0.00

Total (Q)                     Imprestcts

rsprofmN^          Ira++~,

/                         TOTALES`                                 0.00                                0.cO                      15,000/JOIVA              I,co7icai-

"Contribuyendo por el pals que todos queremos-



RAZ6N:

Procede el pago de Servicios TECNICOS, segtin el informe de actividades realizadas durante el

periodo comprendido del 01/11/2024 al 30/11/2024 prestado al suscrito a entera
satisfacci6n.
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lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Aflo 2024.
Fecha: 30/11/2024 / iiiiiiiiiiii
Actividades del Mes: Del 01/11/20Z#al 30/11/2024   /

Nombre del contratjsta: Daniel Echeverria Femandez        /

Nt]mero de Contrato: 033.2024 /'
Vigencia del Contrato: Del 03/01/2024 al 31/12/2024

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de peljsonal temporal"
Servicios: T6cnicos
Direcci6n quien Supervisa:

/
Direcci6n de lnformatica y Estadi'stjca

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Actividad  1.1)  Realizar  analisis  de  dates,  utilizando  herramientas
analisis para extraer informaci6n relevante e identificar tendencias y patrones

•    Se extraen  las estadl'sticas de  inscripci6n de eventos de defunci6n y nacimiento,
desglosadas  por  afio,  departamento  y  municipio  a  nivel  nacional.  Ademas,  se
reportan    datos    sobre    defunciones    combinados    con    rangos    de    tiempo
especificos, asl' come datos asociados a los eventos, a solicjtud de la Unjdad de
lnformaci6n  PL]blica.

estadl'sticas  y  de

•    Se realiza el analisis de las notas de pago emitidas y no utilizadas en  solicitudes
del Documento Personal de ldentificaci6n (Dpl),  reportando aquellas que poseen
un datos o valores con inconsistencias.

•    Se realiza un analisis de las defunciones del  mes en curso con sexo diferente a
•`Masculino" y "Femenino".

•    Se  lleva  a  cabo  una  revisi6n  y  verificaci6n  de  eventos  en  los  cuales  se  han
asociado mdltiples personas de un mismo tipo.

•    Se  analizan  los  eventos  de  uni6n  de  hecho  que  presentan  inconsistencias  en
cuanto a la edad a el g6nero de los involucrados.

•    Analisis y pruebas de notes de pago relacfonadas con el tarifario de Totonicapan
y casos de valor especial.

•    Se   analiza   la   informaci6n   sobre   "Lt/games   Pob/ados"  proporcionada   por  el
lnstituto Nacional de Estadfstica (INE).

•    Se  efectua  un  analisis  de  las  solicitudes  de  DPI  exentas  realizadas  en  2022.
2023  y  2024,  identificando  casos  en  los  cuales  el  Acuerdo  de  Directorio  de
respaldo no se encuentra vigente o que este no corresponde.

•    Se  elabora  un  informe  en  el  cual  se  incluye  el  consumo  diario  y  el  promedio
mensual del sewicio de reconocimiento por rostro.

•    Se   realizan   diversas   conciliaciones   de   informaci6n   sobre   los  consumos  de
servicios web, portal social y solicitudes de DPI, reportadas en meses anteriores.

•    Se atiende  una  soljcitud  de  informacj6n  relacjonada  con la interoperabilidad de
los sistemas.

Actividad  1.2)  Visualizaci6n  de  datos  por medio  de  la  creaci6n  de  gfaficos,  tablas  y
representaciones visuales para comunicar los resultados de manera efectiva.

•    Se  realizaron  diversas  correcciones  y  se  actualiz6  el  boletin  de  Estadlstica
correspondiente al mes en curso.

•    Se elaboraron tres documentos en Microstrategy,  que incluyen:  Estadi'sticas del
Proceso  de  Emisi6n  del  Dpl,  Vlnculaci6n  y  Captura  de  Datos  de  Menores  de
Edad  (desde  el  afio  2013  hasta  el  mes  anterior) y  Estadi'sticas de  Pertenencia
Sociolingtl istica del mes anterior.

•    Se elabofo lin documento en el cual se exponen log con§umos de los servicios
web, solicitudes de Dpl certificaciones exentas.



Se  elabor6  un  diagrama  de  poblaci6n  para  la  presenfaci6n  de  los  datos  de
vinculacj6n de menores de edad.

Actividad  1.3)  Colaborar en  la  realizaci6n  de  informes, trabajando en equipo con otrosprofesionalesparaabordarlosdistintosanalisisdeinformaci6n.

Particip6 en las reuniones operativas semanales, en las cuales se trataron temas
p_epeppc..ierfups   _a   la   "Mesa    T6onica   para   atender   requerimientos   TSE   yEsfad/'sfi.cas".Enestasreunionesserealiz6elseguimientodelas

inconsistencias identificadas en los datos registrales.
® Se  aplicaron  las  actualizaciones  y  correcciones  semanales  de  la  minuta  de  la

"Mesa T6cnica para atender requerimientos TSE y Esfadisticas".

Se   brinda  seguimiento   a   los  temas  tratados   mensualmente  en   la  Mesa  de
Trabajo  INE-RENAP.  Ademas,  apoy6  en  la  elaboracich  de  los  documentos de
seguimiento correspondientes a dichas reuniones.
Seguimiento a  la ampliaci6n de  la  resoluci6n  de  los Documentos  Personales de
ldentificaci6n   (Dpl)   que  tienen   mss  de   cinco  afios  en   sede  y  no  han  sido
recogidos por el ciudadano.

® Coordin6  diversas  reuniones  con   la  Direccidn  de  Verificaci6n  de   ldentidad  y
Apoyo Social y el  Registro Central de las Personas,  con el objetivo de optimizar
los   estatus   utilizados   por   las   dependencias   en   relaci6n   con   la   emisi6n   del
Documento  Personal de  ldentificaci6n,  asi como de mejorar la consolidaci6n de
los expedientes de verificaci6n de identidad.

® Coordine diversas reuniones sobre el estado de notas de pago emitidas pero no
utilizada§,  relacionadas con  el  tarifario  especial,  y §obre  la  elaboracj6n  de uns
nueva herramienta contable.

® Coordine  reuniones  de  trabajo  sobre  el  tema  de   "Lugares  Pob/ados",  en  las
cuales  se  discutieron   mejoras  en   la   captura  de   la  direccj6n  consignada  en
diversos eventos y solicjtudes.

Actividad  1.4)  Realizar  reportes  y  presentaciones,  preparando  informes  detallados y
presentaciones que resuman y proporcionen recomendaciones.

® Se actualizan  los dossiers en Microstrategy que contiene  los graficos presentes
en el boleti'n de Estadistica.

® Se  brinda  apoyo  en  la  elaboraci6n  de  documentos  utilizados  para  responder a
los oficios asignados al departamento de Analisis y Estadistica.
Se brinda apoyo en  la elaboraci6n de un documento sobre los servicios exentos
brindados  por la  instituci6n,  en  el  cual  se  incluyen  las certificaciones, solicitudes
de Dpl y servicios web.

Actividad  1.5)  Realizar  otras  actividades  que  le  sean  asignadas  por la  Direcci6n  d6
informatica y Estad istica, con relaci6n a los servicios contratados y sus conocimientos.

Se  brinda  apoyo  en   la  gesti6n  de  oficios  realizados  por  el  Departamento  de
Analisis   y   Estadistica,   incluyendo   la   gesti6n   de  firmas   y   la   entrega   de   los
documentos a las Direcciones correspondientes.

® Se apoya en la localizaci6n de oficios que no se cerraron en el Pointer.
Se  tienen  reuniones  con  el  equipo  de  soporte  de  Microstrategy  para  poder
soiventar inconvenientes identificados en la elaboraci6n de dashboards.\\

F. 1» ,-         -`
Daniel -cfi5P5-               '     ez

Vo. Bo.


