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di§Ain--^,-,-,- Identificador Documento del VerificadorIntegradoNo:1724270987268 Fecha de Generaci6n:Aug21,2024,2:09PM

Detaue de Documentos
Tipo Documento: FEL

Fecha Emisi6n: 31 /08/202411 : 14:41

Emisor: 67491529

Agente de Reten€i6n: No es agente de retenci6n.

Establecimiento: EVELIN YESSENIA ESTRADA DE LA CRUZ

Recei)tor: 52469050-REGISTRO NACIONAL DE  LAS  PERSONAS-RENAP-

Monto Total: GTQ GTQ  18000.000000

No. de Acceso: 0

Autorizaci6n: 21 1 93D33-A9D945 1 3-9EE3no5094845DCA3

Serie: 21193D33

Ndmero del DTE: 2849588499

Acuse de recibido: FCI D202420240805T11 : 14:4206:0021193D33A9D945139EE385094845DCA3

Fecha de la consulta: 21 /08/202414:09:34

Estado: Activo



Factura Pequefio Contribuyente

EVELIN YESSENIA  ESTRADA DE LA CRUZ
Nit Emisor: e7491529
EVELIN YESSENLA EST
1 CALLE A  743 zona
NIT Recoptor 52469050 .
Nombre Receptor:  REGISTRO ACIONAL DE LAS PERSONAS-RENAP-

NOWIER0  DE AUTORIZAC16N:
21103D33-A9D94513.9EE3®5094845DCA3

Serie: 21193D33 Ndmero do PTE: 2849588499

Fechayhoradeemislon:31?a#3Z:flo.:4:4°i:
Fecha y hora de  certificaci6n: 05-ago-202411.14:41

Moneda:  GTQ

\      #No            B/S        Cantidad                    Descripcion

or serviclos
ROFESI0NALES prestados
I RENAP, durante el periodo

;!E,:,ii#.8:2::dice;#.'::':

Total (Q)                     Impuestospreeiorvalor            Descuent°S(Q)          Desc:etrn°:stQ)
unicho (Q)

18,000.00                                     0.00                                     0.00                         18,000.00

TOTALES:                                0.00                                0.00

`.Contribuyendo por el pals que todos queremos"

.:.'



FuroN:

Procede el pago de Servicios  PROFEsloNALES,  segi]n el informe de actividades
realizadas durante el  periodo comprendido del  01/08/2024  al  31/08/2024  prestado
al suscrito a entera satisfacci6n.

Vo.a



.:

lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
AFIO 2024

FECHA:
/31/08/2024/

Actividades del Mes: Del 01/08/2024 al 31/08/2024   /

Nombre del contratista : Evelin Yessenia;J:strada de la Cruz   //

Ndmero de Contrato: 047-2024.      / /
Vigencia del Contrato: Del 03/01/2024 al 31/14/2024

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remunericiones de personal temporal"

Servicios: Profesionales ``'

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n Adminj6trativa

ACTIVIDADES REALIZADAS :

1.-Actividad  1.1)  Asesorar,  disefiar  y  presentar  una  propuesta  de  mejora  al  seguimiento  de  la
Memoria de Labores de la Direcci6n Administrativa.

Asesofe a los enlaces de cada dependencia de la Direcci6n Administrativa, por medio de una reuni6n
de retroalimentaci6n para  la mejora al seguimiento y entrega de la Memoria de Labores con base en
la informaci6n recibida correspondiente al primer semestre del 2024.

2.-Actividad 1.2) Asesorar en la elaboraci6n de la Memoria de Labores de la Direcci6n Administrativa.

Asesore al Supervisor del Departamento de Seguridad resolviendo dudas y retroalimentandole acerca
de la entrega de la Memoria de Labores 2024,  en temas de presentaci6n de la informaci6n de forma

gfafica y en redacci6n.

3.-Actividad  1.3) Asesorar con la implementaci6n en  los Manuales de  Normas y Procedimientos de
la  Direcci6n Administrativa,  relacionado con el control  interno de conformidad  al Acuerdo A-39-2023
de la Contralorfa General de Cuentas, segdn su aplicaci6n a la Direcci6n Administrativa.

Asesore al Departamento de Compras y al Departamento de Servicios Generales acerca de la gesti6n
del   Rjesgo   Priorizado   diagnosticado  con   base  en   la  Guia   1:   lnforme  Anual   de   Control   lnterno
-Evaluaci6n y Opini6n- de la Contralo`ria General de Cuentas.

Asesor6  en  el  seguimiento  de  la  actualizaci6n  de  los  instrumentos  t6cnico-administrativos  de  las
dependencias  de  la  Direcci6n  Administrativa  con  el  objetivo  de  identificar  cuales  instrumentos  se
encuentran  en  actualizaci6n  y  en  qu6  fase  para  analizar  la  implementaci6n  del  control  interno  de
conformidad    al    Acuerdo    A-039-2023    "Normas    Generales    y    T6cnicas    de    Control    lnterno
Gubernamental" de la Contraloria General de Cuentas.

4.-Actividad   1.4)  Ase§orar  en   las  actualizaciones  de  los   instrumentos  de   planificaci6n  segun
corresponda a la Direcci6n Administrativa.

Asesote  al  Supervisor del  Departamento de Seguridad  sobre el  seguimiento  a  la  Matriz de  Riesgos
de Portafolio del primer semestre 2024 analizando en conjunto los Controles lnternos implementados
dentro del riesgo identificado para dicha dependencia de la Direcci6n Administrativa.



•L

5.-Actividad 1.5) Asesorar con la actualizaci6n de planes y proyectos aprobados.

Asesofe y revise el  proyecto "Fortalecimiento al servicio de captura de datos  para  la documentaci6n
de guatemaltecos que residen en el extranjero".

6.-Actividad  1.6)  Realizar  otras  actividades  y  asesorias  que  le  sean  asignadas  por  el  Director
Administrativo con base a sus conocimientos y experiencia.

Particip6 en  1  reuni6n con el  Departamento de Compras y el  Encargado de Gesti6n de  Presupuesto

par Resultados para el  seguimiento a  los instrumentos de Gesti6n de  Riesgos e  lmplementaci6n del
A-039-2023  "Normas  Generales  y  Tecnicas  de  Control  lnterno  Gubernamental"  de  la  Contraloria
General de Cuentas a los instrumentos tecnico-administrativos de dicha dependencia.

Particip6 en  1  reuni6n con el Supervisor del  Departamento de Seguridad y el  Encargado de Gesti6n
de  Presupuesto  por  Resultados  para  el  seguimiento  a  los  instrumentos  de  Gesti6n  de  Riesgos,
Memoria de Labores e lmplementaci6n del Acuerdo A-039-2023 de la Contraloria General de Cuentas
a los instrumentos t6cnico-administrativos de dicha dependencia.

Asesofe a los enlaces de cada dependencia de la Direcci6n Administrativa, por medio de una reunion
de retroalimentaci6n para la mejora al seguimiento y entrega de la Matriz de Continuidad y Monitoreo
de  Riesgos,  reforzando los criterios de reevaluaci6n y mitigaci6n de  riesgos con  base en el Acuerdo
A-039-2023  "Normas  Generales  y  Tecnicas  de  Control  lnterno  Gubernamental"  y  Guia  1:  lnforme
Anual de Control  lnterno -Evaluaci6n y Opini6n-de la Contraloria General de Cuentas.


