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Detalle de Documentos

Tipo Documento:A FEL

Fecha Emisi6n: 31/08/202413:24:44

Enlisor: 81124945

Agente de Retenci6m No es agente de retenci6n.

Estab]ecimiento: ANDREAALEJANDRAZETINO BENITO       /

Receptor: 52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS  PERSONAS- RENAP-

Monto Total: GTQ GTQ  18000.000000

No.deAcceso:    t 0

Autorizaci6n: E3A278FF-D780485D-BA84-28552BA2E4DB

Serie: E3A278FF

Ntimero del DTE: 3615509341

Acuse de recibido: FCID202420240806T13:24:4906:00E3A278FFD780485DBA8428552BA2E4DB

Fecha de la consulta: 06/08/202413:26: 16

Estado: Activo
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SITUAC16N DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

Al 06/08/2024 01 :26:26

cf?SFT

CONTF{IBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 81124945

NOMBRE ANDREA ALEJANDRA, ZETINO BENITO

RESuMEN

TIPO DE  INCuMPLIIvllENTO

iFELICITACIONESI
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El  no presentar incumplimientos,  no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia  Fiscal", ya que el proceso de emisi6n
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador lntegrado.

Para  actualizar  tus  Datos  de  RTU,  asi  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual   ingresando   Usuario   y   Contrasefia,   si  aun   no  tienes  tu
contrasej`a,     ingresa         a              https://portal.sat.gob.gvportal/
selecciona   Agencia   Virtual   en   la   opci6n      "Solicitar   Usuario",
luego    pres6ntate  a  una  Agencia  u  Oficina  Tributaria  o  llama  al
Contac Center de la SAT, tel6fono  1550.

Verifique la validez de la presente con§u]ta
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Factura

ANDREA ALEJANDRA, ZETIN0  BENITO
Nit  Emisor:  81124945

ANDREA ALEJANDRA ZETINO  BENITO
7  AVENIDA COLONIA  EL  EDEN  3  LOTE  37,  zona  2,  Villa  Nueva,
GUATEMALA
NIT Rcccptor:  52469050
Nombre  Receptor:  REGISTRO  NACIONAL  DE  LAS  PERSONAS-RENAP-

%'LeACTCEd#£°LAm,P6aud£+ECMA#DAROOSEVELT1346ZoNA7,

/      /   /        NUMERODEAUTORIZAC16N:
E3A278FF.D780485D.BA84.28552BA2E4DB

Serie:  E3A278FF  Ntlmero de  DTE:  3615509341
Niimero Acceso:/

Fecha  y hora de emision:  31-ago-202413:24:44
Fecha  y  hora de  certificaci6r`.  06-ago-2024  13:24:44

#No              B/S         Cantidad

I                Serv'ci()                  I

Descripcion

/
For servicios

i::;:;/;;:8;:P;b2!4u:£|::uC;,£r8:/itr;:i;
ftu;,,8;i;,:±c6,2;dcjco,1,rato

Precio/Valor             Descuentos (Q)
unltario (Q)

18,ooooo    ,                              ooo

Otros
Descuentos(Q)

Total (Q)                       Impucslos

0.00                                   18,000.OJ)      lv^                      I.92157|420

TOT                                                  0 00                                    0.00                         18,

/'
thud,1I/\*  s`ijc`o a reici`cioi` deiinitiva I                           uru(flirt\\

J     DHlcertiri!ndor-
Siioeiintondcncia de Admiii`stracion Tnbutaria   NIT    10693949

;

CcivilcpJodo

/
000   001\^                        I.92H5714ZQ

''Contribuyendo por el pal's que todos queremos"



RAZ6N:

Procede el  pago de  Servicios  PROFESIONALES,  segtin  el  informe  de  actividades  realizadas  durante

el  perl'odo comprendido del 01/08/2024 al 31/08/2024 prestado al suscrito a entera satisfacci6n.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
Ajl0 2024.

FECHA: 31/08/2024

Actividades del Mes:
/

Del 01/08/2024 al 31/08/2024

Nombre del contratista: Andrea Alejandra Zetino Benito

Ntlmero de Contrato: 074-2024 /

Vigencia del Contrato: Del 03/01/2024 al 31/12/2024

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneracjones de personal temporal"

Servicios: Profesionales /
Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n de Capacitaci6n'

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Actividad  1.2) Apoyar en  el  monitoreo y seguimiento  a  los  participantes de  los  cursos

de capacitaci6n, asi como en el desarrollo de los mismos:

•     Verificar y  monitorear  la  asistencia  del  personal  asignado  al  curso  Fomentando

un    Buen     Clima     Laboral,    designado    a    trabajadores    de    las    diferentes

dependencias del Registro Nacional de las Personas -RENAP-.

Actividad    1.4)   Apoyar   en    llevar   control   de    la   participaci6n,    efectividad    de    los

facilitadores y evaluar la satisfacci6n de los cursos de capacitaci6n y su desarrollo:

o     Entregar  Boleta  de  Evaluaci6n  de  Satisfacci6n,   para  calificaci6n  de  contenido

desarrollado durante la capacitaci6n asi mismo del desempefio del facilitador del

curso Fomentando un Buen Clima Laboral.

•     Verificar  que  el  personal  designado  a  las  capacitaciones  firme  su   ingreso  y

egreso  de  las  mismas  en  los  listados,   para  traslado  del  area  de  Registro  y

Control Academico.

•     Entrega  de  Boletas  de  Evaluacj6n  de  Satisfacci6n  del  curso  Fomentando  un

Buen  Clima  Laboral  al  personal  asignado  de  las  diferentes  dependencias  del

Registro  Nacional  de  las  Personas  -RENAP-,  para  posteriormente  trasladar  al

area de lnvestigaci6n y Desarrollo Educativo.

Actividad  1.5) Otras actividades asignadas:

•    Programar  reuniones  via  zoom  con  proveedores  y  Directores  o  Jefes  de  las

diferentes   Direcciones  del   RENAP,   para  verificar  el   contenido  a   impartir  del

curso    o    capacitaciones   externas,    solicitados    mediante    el    Diagn6stico    de

Necesidades  de  Capacitaci6n  DNC  y  cumplir  con  lo  establecido  en  el  Plan  de

Capacitaci6n Anual PCA 2024, correspondiente al mes de agosto.



•     Dar   seguimiento   a   correos   y   documentaci6n   a   entregar   por   parte   de   los

proveedores  para  cumplir con  lo esfablecido  por el  Departamento de  Compras,

al momento de confirmar la asignaci6n de un curso o capacitaci6n a impartir.

•     Coordinar   y   dar   seguimiento   a   cursos   solicitados   al   lnstituto   Tecnico   de

Capacitaci6n    y    Productividad    -lNTECAP-    programados    en    el     Plan    de

Capacitaci6n Anual PCA 2024, correspondientes al mes de agosto.

•    Conformar    expediente    para    trasladar    al    Departamento    de    Compras    del

proveedor  seleccionado  para  impartir  capacitaci6n  y  cumplir  de  acuerdo  a  la

programaci6n  asignada  para el  mes de  agosto  segdn  lo  establecido en  el  plan

de Capacitacj6n Anual PCA 2024.

•     Trasladar  la  informaci6n  del  proveedor  aprobado  para  impartir  capacitaci6n  al

Tecnico  de  Formaci6n  y  Capacitaci6n  de  la  Direcci6n  de  Capacitaci6n,  para

coordinar  la   logistica  de  la  misma  y  cumplir  con   los  formatos  que  se  tienen

establecidos.

Vo.  Bo.
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