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Fecha  Emisi6m

Emisor.

Establecimiento:

Receptor:
Monto Total:

No.  de accesci:

Autorizaci6n:

Serie:

Ndmero del  DTE.

Acuse do recibo:

Factura Elect.r6nica

Regimen de Factura Electr6nica en Linea

Verificaci6n de Documento Tributario Electr6nico

Factura (FACT)
EMISION

31 /08/2024 09:48:30

41524861  -PABLO,  PRADO  ESTRADA

1  -LIC.  PABLO  PRADO

52469050 - REGISTRO  NACIONAL DE  LAS  PERSONAS- RENAP-

GTQ 25,000

CERTIFICAC16N

42837A37-23BD-43D5-9960-8591976EE77C
42837A37
599606229

ACEPTACION SAT

FCID202420240812TO9.48:3106:0042837A3723BD43D599608591976EE77C

Fecha  de  la  consulta.12/08/2024  09:49:21

NOTA:  Si  la  informaci6n  no coincide con  el documento que tiene en su poder,  dendncielo aqui:

https`//portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/

i
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Factura

PABLO,  PRADO  ESTRADA
Nit  Emisor:  41524861

LIC.  PABLO  PRADO
5  CALLE   5-12 zona  8,  Mixco,  GUATEMALA
NIT Rccoptor:  52469050
Nombrc  Rcceptor:  REGISTRO  NACION^L  DE  LAS  PERSONAS-RENAP-
Dirccci6n  comprador:  CluDAD

NUMER0  DE AUTORIZAC16N:
42837A37-23BD43D5-9960-8591976EE77C

Serie:  42837A37  Ntlmero  de  DTE:  599606229
Numero Acceso:

Fecha  y  hora  do  6mision.  31-`ago-2024  09:48.30
Fecha y  hora de certificaci6n:  12-ago-2024 09:48  30

#No               B/S         Col)lidad

I                Scrviclo                   I

DcscrLpclon

Porsci`'i.`ios        /`'

¥   Si`ji``o  a  rc(c.iicidl`  delil`iliva  ISR

Descuentos (Q)
un"ar;°5:oQo)ooo     /`                    000

Otros
Descuentos(Q)

Total (Q)                        lmpuestos

oco           r5'rmk-       -„-„

"Contribuyendo por el pals que todos queremos"



RAZON:

Procede  el  pago  por  Servicios  Profesionales  seglln  informe  de  actividades
realizadas  durante  el  periodo  comprendido  del  01/08/2024  al  31/08/2024

prestado al suscrito a entera satisfacci6n.
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lNFORME  MENSUAL DE ACTIVIDADES
Aflo 2024

FECHA:

Actividades del  Mes:

Nombre del contratista:

Nulmero del  Contrato:

Vigencia del Contrato:

Rengl6n  Presupuestario:

Servicios:

Direcci6n quien  Supervisa:

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Actividad 1.1) Asesorar las gestiones de actualizaci6n de conocimientos para fortalecer

el sistema de la Carrera Registral.
-      Reuniones de trabajo con  Director de capacitaci6n.

-      Reuniones con  otros funcionarios y empleados  pdblicos del  RENAP.

-      Revision de documentos.

-     Analisis de expedientes.

Estudio de altemativas para fortalecer el sistema de la Carrera  Registral.

2. Actividad  1.2) Asesorar y apoyar en  la integraci6n de la  informaci6n  que sea solicitada

a  la  Direcci6n  de  Capacitaci6n  por  parfe  de  la  Auditoria  lnterna  del  RENAP  y  de  la

Contraloria General de Cuentas.

-     Este mes no se realfro ninguna acci6n sobre esta materia.

3. Actividad 1.3) Asesorar y apoyar en la actualizaci6n y elaboraci6n de gufas y manuales

de la Direcci6n de capacitaci6n.

-      Reuniones de trabajo con el  Directorde capacitaci6n.

-      Reuniones  con  otros funcionarios y empleados  pi]blicos del  RENAP.

Estudio de proyectos de guias y manuales para su actualizaci6n.

4.  Actividad  1.4) Asistir a  reuniones coordinadas  por la  Direcci6n  de Capacitaci6n donde

se  requiera  su  participaci6n,  asF como  seguimiento  al  cronograma  de  actividades  de  la

misma.

-Reuniones de trabajo con el  Director de capacitaci6n.

-     Reuniones con otros funcionarios y empleados pdblicos del RENAP por instrucci6n

del  Director.

5.  Actividad   1.5)  Brindar  apoyo  en  la  elaboraci6n  de  Diagn6stico  de  necesidades  de

Capacitaci6n -DNC-.

-      Reuniones peri6dicas de trabajo con el  Director de capacitaci6n.

-     Analisis y discusi6n sobre m6dulos de capacitaci6n.



6. Actividad  1.6) Brindar apoyo en la elaboraci6n del Plan de Capacitaci6n Anual.

-      Reuniones peri6dicas de trabajo con el Director de capacitaci6n.

-     Analisis y discusi6n  sobre m6dulos de capacitaci6n.

7. Actividad 1.7) Realizar otras actividades que a criterio del Director de Capacitaci6n sean

asignadas en relaci6n a los servicios contratados dentro del ambjto de sus conocimientos

y experiencias.
-     No hubo actividades extras asignadas.

Vo.Bo.

EEL


