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Factura
EDGAR AUGusro` DE IEON
NIt Emisor: 14305us
OFiclNA DE ABOcacIA y NOTARIAcO
4 AVENu]AA  i2L54 cONE}oA"ro
GUATEMAIA

VALAGA.  204zong 14, Guatefmafa,

NIT Reoeptor. 5246sO50
Nombro Receptor REGISTF`O NAcloNAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
Djreccidn compiedor: CIUDAD

ENo           Brs DesenpeioB

I          Son/jcjo            I          J'or servicjos
PROFESIONIus

%:i:LE;8:.#2R4##it8_
#oTT}tgm.¥on£ode;coninto

* Sujeto a rctencich defimtlva ISR

Pfeeiorvalar Descaentos (Q)

23,000.00                                0.cO

/   ,           NOMERODEAuroREZActoN:
¢esB9iF9-i4Ai4FFne63i-7Bio8oEc83E3

Serie: 606B91F9 Nwh.era de DTE: 348116091
Ntilnero Acceso:

Fecha y hera de omislon: 31agol202419:40;52
Fecha y hora do certificacich: 07<agcL2024 19:40:52

Otros-cos(Q) Total (Q)

0.00                       23,OcO.

0.00                      23,OcO

ul

"Contribuyendo por el pals que todos queremos"
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lNFORME IVIENSUAL DE ACTIVIDADES Aiqo 2024 /

FECHA: 31/08/2024/

Actividades del Mos: Del 01//08/2024 al 31/08/2024   '

Nombre del contratista: Edgar Augusto de Le6n Sotomayor'

Ntlmero de Contrato: 139-2024IIE

Vigencia del Contrato: Del 01/03/2024 al 31/12/2024

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Profesionales     ,,

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n Ejecutiva

ACTIVIDADES REALIZADAS :

Actividad  1.2.  Participar en  reuniones  de trabajo  con  los  grupos  multidisciplinarios  de

RENAP u otras instituciones estatales o entidades privadas.

7.   Se ha participado en tres reuniones de trabajo con la Jefe de la Asesoria Legal

Laboral en funciones.

Actividad  1.4)  Realizar  informes  en  materia juridica  o  legal  que  le  sea  requerida  por

Direcci6n  Ejecutiva.

2.   Se  elabor6  el  oficio  DE-2322-2024 y el  anexo  respectivo,  relacionado con  el

objeto mencionado en el oficio DAL-SAL-DALL-211-2024.

3.   Se  elabor6  el  oficio  DE-2474-2024 y el  anexo  respectivo,  relacionado  con  el

oficio DAL-SAL-DALL-254-2024.



4.   Se elabor6  el  oficio  DE-2068-2024 y el  anexo respectivo,  relacionado  con  el

oficio  DAL-SAL-DALL-175-2024.

5.   Se elabor6  el  oficio  DE-2490-2024 y el  anexo  respectivo,  relacionado con  el

oficio DAL-SAL-DAL L-243-2024.

6.   Se elabor6 el oficio  DE-.2589-2024 y el  anexo  respectivo,  relacionado con el

oficio DAL-SAL-DALL-220-2024.

7.   Se elabor6 el  oficio  DE-2629-2024. y el anexo  respectivo,  relacionado con  el

oficio DAL-SAL-DALL-227-2024.

ACTIVIDAD    1.5)    Asesorar    y    brindar    apoyo    en    emitir    Dictamen    Legal    sobre

requerimientos realizados por las diferentes areas de  Direcci6n  Ejecutiva,  aplicando las

disposiciones de la ley profesional Iaboral y demas disposiciones en la materia.

1.    Se emiti6 opinion sobre  las normas  laborales a tener en  cuenta en el tfamite

del  proceso  laboral  01173-2023-04989,  conocido  en  el  juzgado  de  primera

instancia  de  Trabajo  y  Previsi6n  Social  y  de  Familia  del  departamento  de

Jalapa.

Se emiti6 opini6n sobre las normas laborales y el disefio del  procedimiento a

tener en  cuenta en el tramite del proceso laboral  01173-2024-06430,  seguido

en  el  conocido  en  el juzgado  Segundo  Pluripersonal  de  Trabajo  y  Prevision

Social.

ACTIVIDAD    1.6)   Asesorar   y   brindar   apoyo   en    actividades   de    procuraci6n   de

expedientes  de  lnvestigaci6n  o de  expedientes  de  litigio  ante  instancias judiciales si  le

fuere requerido por el Director Ejecutivo,

1.    Se estudio y analiz6 el expediente del juicio ordinario  laboral  01173-2018-

00858.

2.   Se brindo asesoria a la Direcci6n  Legal  Laboral y se elabor6 la minuta del

memorial que contiene Acci6n de amparo en contra de la sentencia dictada

dentro del expediente 01173-2018-00858.



Se estudio y analiz6 el expediente y se emiti6 opinion sobre el expediente

del juicio ordinario laboral  1173-2023-09901.

4.   Se estudio y analiz6 el expediente y se emiti6 opini6n sobre el expediente

del juicio  laboral 01173-2024-03295.

5.   Se  desarrollo  el  memorial  que  procedia  para  resolver  el  "previo"  que  el

Juzgado D6cimo Primero Pluripersonal de Trabajo y Previsi6n Social dict6

dentro del juicio ordinario 01173-2024-03295.

6.   Se estudio el expediente y la sentencia de primer grado con el prop6sito de

elaborar el memorial por el cual se expresaron los agravios con respecto al

recurso  de  apelaci6n  en  contra  de  la  sentencia  que  la  Sala  respectiva

conoci6 en grado dentro del juicio ordinario laboral 01173-2024-03295.


